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Telur Ayam Ras Picu Inflasi Yogya Capai 0,45 Persen

"Perkembangan harga berbagai

komoditas pada November 2021

secara umum menunjukkan

adanya kenaikan. Berdasarkan

hasil pemantauan yang dilakukan

BPS pada November 2021, di

Kota Yogyakarta terjadi inflasi

0,45 persen atau terjadi kenaikan

indeks Harga Konsumen (IHK)

dari 107,29 pada Oktober 2021

menjadi 107,77 pada November

2021," papar Kepala Badan Pusat

Statistik (BPS) DIY Sugeng

Arianto di Yogyakarta, Rabu

(1/12).

Sugeng mengatakan, inflasi ter-

jadi karena naiknya harga yang di-

tunjukkan naiknya IHK kelompok

makanan, minuman dan tem-

bakau 1,08 persen, kelompok

pakaian dan alas kaki 0,02 persen,

kelompok perumahan, air, listrik

dan bahan bakar rumah tangga

0,08 persen serta kelompok per-

lengkapan, peralatan dan pemeli-

haraan rutin rumah tangga 0,46

persen. Kemudian kelompok kese-

hatan 0,42 persen, kelompok

transportasi 0,51 persen. kelompok

informasi, komunikasi dan jasa ke-

uangan 0,07 persen, kelompok

rekreasi, olahraga dan budaya 1,30

persen serta kelompok pendidikan

0,01 persen. "Selanjutnya kelom-

pok penyediaan makanan dan mi-

numan/restoran 0,08 persen serta

kelompok perawatan pribadi dan

jasa lainnya 0,69 persen," jelasnya.

Sugeng menambahkan, komodi-

tas yang mengalami kenaikan har-

ga pada November 2021 sehingga

memberikan andil mendorong ter-

jadinya inflasi di antaranya telur

ayam ras naik 20,83 persen de-

ngan memberikan andil 0,13

persen. Sebaliknya komoditas

yang mengalami penurunan harga

sehingga menahan inflasi di-

antaranya bawang merah dan dag-

ing ayam ras turun 15,79 persen

dan 3,05 persen dengan memberi-

kan andil 0,03 persen.

Sementara dari Jakarta, Kepala

BPS Margo Yuwono mengungkap-

kan, dari 90 kota yang dihitung

angka inflasinya, 84 kota IHK

mengalami inflasi dan 6 kota IHK

mengalami deflasi. Inflasi tertinggi

terjadi di Kota Sintang  2,01 persen

dan inflasi terendah terjadi di Kota

Bima dan Pontianak mencapai

0,02 persen. Deflasi terbesar terja-

di di Kota Kotamobagu 0,53 persen

dan deflasi terkecil terjadi di Kota

Tual mencapai 0,16 persen,"

terangnya. (Ira/Lmg)

YOGYA (KR) - Kota Yogyakarta mengalami inflasi 0,45
persen pada November 2021. Andil terbesar yang mendo-
rong terjadi inflasi adalah telur ayam ras naik sebesar 20,83
persen. Tingkat inflasi tahun kalender pada November
2021 terhadap Desember 2020 sebesar 1,57 persen dan
tingkat inflasi dari tahun ke tahun pada November 2021
terhadap November 2020 sebesar 2,06 persen.

UMBY-UPN Jatim Teken MoA MBMK
YOGYA (KR) - Program Studi (Prodi)

Teknologi Pangan Fakultas Agroindustri

UMBY dan  Fakultas Teknik UPN Ve-

teran Jatim memulai kegiatan bersama

dalam bidang Tri Dharma PT. Semua itu

dilakukan untuk pengembangan Pro-

gram merdeka belajar kampus merdeka

(MBKM) yang meliputi pertukaran dosen

dan mahasiswa, pengembangan riset dan

pengabdian masyarakat.  

"Kesepakatan kerja sama tersebut di-

tuangkan dalam naskah perjanjian

(MoA)," kata Kabag Humas UMBY,

Widarta MM, Selasa (30/11).

Dalam kesempatan itu Dekan Fa-

kultas Agroindustri UMBY, Warmanti

Mildaryani MP mengapresiasi langkah

yang telah diprakarsai kedua prodi. Pi-

haknya berharap   kerja sama ini me-

ningkatkan implementasi program

MBKM di Fakultas Agroindustri UMBY. 

Hal senada disampaikan Dekan Fakul-

tas Teknik UPN Veteran Jatim Dr Jari-

yah MP. Menurutnya, sesuai yang dise-

pakati, kegiatan yang dapat dilakukan

bersama adalah pertukaran serta pe-

ngembangan tenaga pendidik. Termasuk

pertukaran mahasiswa, pelaksanaan

seminar, workshop atau kuliah umum

bagi mahasiswa dan dosen serta bebera-

pa kegiatan lainnya.

Ketua Program Studi Teknologi pa-

ngan UMBY, Prof Dr Dwiyati Pujimul-

yasi MP menyatakan, Prodi Teknologi

Pangan UMBY yang telah terakreditasi

A oleh BANPT siap berkolaborasi dengan

PT lain maupun dengan industri pangan

dan institusi pemerintah. (Ria)

BRANDING MADRASAH TAHFIDZ

MIN 1 Yogya Wisuda 198 Siswa
YOGYA (KR) - Madra-

sah Ibtidaiyah Negeri

(MIN) 1 Yogyakarta memi-

liki program branding se-

bagai Madrasah Tahfidz.

Hal tersebut membawa

konsekuensi untuk melak-

sanakan program dengan

sebaik-baiknya.

"Komitmen itu pula yang

membuat kami tetap me-

laksanakan program tah-

fidz meski di tengah pande-

mi. Sebagai bentuk lapor-

an hasil dan reward bagi

siswa, kami melaksanakan

Wisuda Tahfidz XIII tahun

2021 Sabtu (27/11)," kata

Kepala Madrasah Zuma-

roh Nazulaningsih MSI,

Selasa (30/11).

Menurutnya, kegiatan

rutin ini sebagai bagian

Program Branding Ma-

drasah Tahfidz yang telah

ditetapakan. Kegiatan wi-

suda ini diikuti 198 siswa.

Untuk kategori satu juz

(juz 30) sebanyak 169

anak dengan 14 siswa ke-

las I Tahfidz dalam waktu

enam bulan berhasil

khatam juz 30. 

Sementara itu, kategori

dua juz (juz 29, 30) se-

banyak 21 siswa, kategori

tiga juz (juz 29, 30 dan 1)

sebanyak tiga siswa, kate-

gori empat juz (juz 29, 30,

1 dan 2). 

Sementara Pengasuh

Pondok Pesantren An

Nuur Ngrukem Bantul

KH Muslim Nawawi ber-

harap prestasi tersebut

bisa terus dilanjutkan

sampai selesai 30 juz di

tingkat pendidikan lanjut,

baik di MTs maupun pon-

dok pesantren.

Kepala Kantor Wilayah

Kementerain Agama Pro-

pinsi DIY Dr Masmin Afif

MA memotivasi agar pro-

gram unggulan tahfidz

dikelola sebaik-baiknya

sebagai branding madra-

sah. Selain itu, Kakanwil

juga memotivasi peserta

tahfidz untuk terus men-

jaga hafalan Alquran ka-

rena akan menjadi safaat

atau penolong di yaumil

Akhir. (Feb)

Belanja di Manna Kampus Bisa Dapat Rumah
YOGYA (KR) - Manna

Kampus (Mirota Kampus)

kembali menghadirkan

program Belanja Luar

Biasa Murah Bisa Dapat

Rumah (BLBMBDR) perio-

de 1 Desember 2021 - 31

Mei 2022. Untuk tahun ini

hadiah utama yaitu sebuah

rumah tipe 36 di Perumah-

an Orizya Estate Sedayu

beserta furniture seperti

meja kursi tamu, tempat

tidur dan almari pakaian.

Pelanggan juga berkesem-

patan mendapat hadiah

lainnya seperti 5 unit Hon-

da Beat (off the road), 5

unit HP Samsung A52, 10

unit LED TV Samsung 32

inch dan 10 voucher be-

lanja masing-masing Rp 1

juta. 

"Ketentuan untuk meng-

ikuti program ini sangat

mudah, setiap pembelan-

jaan tunai senilai Rp 30.000

akan mendapatkan 1 kupon

undian, dan berlaku keli-

patannya. Apabila melaku-

kan pembelanjaan nontunai

sampai dengan Rp 100.000,

mendapat tambahan 2

kupon dan bila lebih dari Rp

100.000 mendapat tamba-

han 4 kupon undian, tamba-

han kupon ini tidak berlaku

kelipatan," jelas Marketing

PR Manna Kampus An-

dreas Probo di Yogyakarta,

Rabu (1/12).

Andreas menyatakan,

untuk pengumpulan kupon

paling lambat tanggal 9

Juni 2022 dan penarikan

kupon undian tanggal 11

Juni 2022. Program ini

berlaku untuk seluruh out-

let Manna Kampus Jl Raya

Yogya - Solo Km.7, Jl C

Simanjuntak 70, Jl Menteri

Supeno No 38, Jalan Pala-

gan Tentara Pelajar No 31,

Jl Godean Km 2,8, Jl Imo-

giri Timur Km.7, Manna

Kampus Peralatan Rumah

Tangga Jl C Simanjuntak

64 Yogyakarta. Manna

Kampus Mini Jl Pelemsewu

No C1 Pandes Sewon

Bantul, Jl Bantul No 8 Diro

Sewon Bantul Jl Kakap

Raya Minomartani Ngaglik

Sleman. Serta berlaku juga

untuk pembelanjaan online

di Manna Kampus Online

yang tersedia di google play-

store. (Ria)

Pandemi, Momentum Digitalisasi UMKM 
JAKARTA (KR) - Derasnya arus perkembangan tek-

nologi dan pandemi Covid-19 yang menyebabkan perubah-

an perilaku masyarakat dengan mayoritas beraktivitas se-

cara online, mendorong para pelaku UMKM untuk segera

bertransformasi menuju digital. 

"Untuk mendukung UMKM bangkit mengembangkan

usahanya dengan mengoptimalkan digitalisasi, PT Telkom

Indonesia (Persero) Tbk (Telkom) meluncurkan aplikasi

mysooltan, Digital Touch Point yang didesain khusus un-

tuk mendukung kebutuhan UMKM dalam membangun

kesiapan dan kecepatan transformasi menuju digital," ujar

Direktur Enterprise & Businesss Telkom Edi Witjara yang

meluncurkan aplikasi mysooltan secara virtual bersama

Direktur Digital Business Service Telkom M Fajrin Rasyid,

Rabu (1/12).

Dikatakan, mysooltan hadir sebagai salah satu solusi

yang dapat diandalkan UMKM dalam menjalankan bisnis-

nya, seperti layanan internet sooltanNet, aplikasi bisnis

sooltanPay, sooltanKasir dan sooltanToko. Saat ini

mysooltan dapat diakses pada link https://mysooltan.co.id/

atau juga dapat diunduh melalui Google Playstore. 

Sementara M Fajrin Rasyid mengatakan, ke depan pi-

haknya akan terus mengembangkan aplikasi mysooltan

untuk memberikan kemudahan bagi UMKM dalam men-

jalankan bisnisya. Untuk itu, masukan dari para pengguna

akan sangat dibutuhkan sebagai source of learning, sehing-

ga pengembangan yang dilakukan akan sesuai dengan ke-

butuhan UMKM.

Pada Oktober 2021 lalu, 6.000 pelaku UMKM telah

mengikuti Webinar 'Road to Sooltan' selama dua minggu

dengan tiga rangkaian kelas dan bimbingan bersama para

pakar bisnis digital. Dengan pelatihan ini, diharapkan pe-

laku UMKM memiliki kemampuan lengkap yaitu mindset,

skillset dan toolset yang diberikan selama webinar.    (San)

KOMITMEN TINGKATKAN LAYANAN

L2Dikti Wilayah V Teken Pakta Integritas

"Penandatanganan pakta integri-

tas ini diikuti oleh semua pegawai

L2Dikti Wilayah V. Hal ini kami

lakukan karena ingin memberikan

komitmen, sebagai ASN memiliki in-

teritas. Dengan demikian, berkewa-

jiban melayani 101 PT sebaik-baik-

nya," kata Plt Kepala L2Dikti

Wilayah V, Bhimo Widyo Andoko di

kantornya, Rabu (1/12).

Menurut Bhimo, penandatan-

ganan pakta integritas ini meru-

pakan pernyataan atau janji kepa-

da diri sendiri tentang komitmen

melaksanakan seluruh tugas,

fungsi, tanggung jawab, wewenang

dan peran sesuai ketentuan per-

aturan perundang-undangan. Ke-

sanggupan dalam menjaga integri-

tas dengan tidak melakukan korup-

si, kolusi dan nepotisme wujud nya-

ta pelaksanaan reformasi birokrasi. 

Semua itu dilakukan untuk

mewujudkan tata kelola pemerin-

tahan yang baik. Dengan kata lain,

reformasi birokrasi adalah langkah

strategis membangun aparatur ne-

gara agar lebih berdaya guna dan

berhasil guna dalam mengemban tu-

gas umum pemerintahan dan pem-

bangunan nasional.  (Ria)

KR-Riyana Ekawati

Para pegawai L2Dikti saat melakukan penandatangan pakta in-
tegritas di kantornya.

Aktif Menulis, Sutanto Guru Inspiratif

JAKARTA (KR) - Berkat

ketekunannya menulis, Gu-

ru MTsN 3 Bantul Drs Su-

tanto diundang dalam Pun-

cak Hari Guru Nasional

(HGN) Kemenag pada ma-

lam Anugerah Guru dan Te-

naga Kependidikan (GTK)

Berprestasi Nasional tahun

2021. Di acara tersebut, Su-

tanto dinobatkan sebagai

Guru Inspiratif Kategori Gu-

ru Penulis/Penggerak Lite-

rasi.

Acara yang dihelat di Ho-

liday Inn Kemayoran Ja-

karta tersebut dihadiri Duta

Besar Prancis dan Australia,

Sekjen Kemenag Prof Dr

Nizar Ali, Dirjen Pendidikan

Islam Prof Dr Ali Ramdhani,

Direktur GTK Dr  Muham-

mad Zen MAg, Pejabat Kan-

wil Kemenag dan para GTK

Berprestasi, GTK Inspiratif

se-Indonesia.

Sutanto mengatakan,

anugerah tersebut diterima

karenai keaktifannya da-

lam menulis selama pande-

mi Covid-19 berupa 8 buku

solo, 25 buku antologi, me-

nulis 102 artikel di bebera-

pa media online dan cetak.

Dalam kesempatan itu

Sutanto menyerahkan 3

buku sekaligus dan diterima

langsung Menteri Agama.

Ketiga buku solo yang dise-

rahkan adalah 'Pahlawan

Ketapel' (Kumpulan Cerita

Anak), "Saya mulai menulis

buku solo sejak bergabung

dengan Komunitas Yuk

Menulis (KYM) Maret 2020.

Sebenarnya sudah ada 10

buku solo yang saya tulis,

namun yang 2 masih proses

packing dan cetak di pener-

bit," ungkap pewarta di Pra-

muka Kwarcab Bantul ini.

Sutanto sudah  aktif men-

jadi jurnalis madrasah se-

jak 2015 dan pernah men-

dapat reward dari Kanwil

Kemenag DIY dua tahun

berturut-turut saat masih

menjadi guru di MTsN Pun-

dong. Meski mutasi ke

MTsN 6 Kulonprogo tahun

2019 dan ke MTsN 3 Bantul

Februari 2021 sampai se-

karang, hobinya menulis

tetap dijalani. "Bagi saya

penghargaan bukan tujuan,

namun hanyalah akibat

dari yang saya lakukan.

Menulis sudah menjadi ke-

butuhan sehari-hari, jadi

ketika apa yang ada dalam

otak bisa tertuang, rasanya

sudah puas dan gembira,"

pungkasnya. (Rar)

KR-Istimewa

Karyawan Manna Kampus menunjukkan kupon
undian.

Squid Game dan Jebakan Kapitalisme Keuangan
BEBERAPA waktu lalu, media sosial ramai membicarakan

Squid Game, serial drama asal Korea Selatan. Drama yang
mempertontonkan sejumlah permainan anak-anak ini mendadak
viral karena dalam beberapa scene-nya, banyak yang meng-
anggap sebagai cerminan dari kehidupan di dunia nyata.

Salah satu contohnya, ketika selesai pada permainan yang
pertama, setelah banyak peserta berguguran terbunuh, para pe-
main yang tersisa merasa ragu untuk meneruskan permainan
selanjutnya. Bukan tanpa alasan, sistem gugur dalam permainan
ini adalah dengan menghilangkan nyawa pesertanya. Maka dari
itu, setelah melewati permainan pertama, para pemain yang ter-
sisa memutuskan untuk tidak melanjutnya permainan.

Namun setelah mereka pulang dari tempat permainan itu,
mereka dihadapkan pada kenyataan kehidupan di dunia nyata
(mungkin) yang jauh lebih kejam dari pada yang mereka hadapi
dalam permainan tersebut. Karena sulitnya mendapatkan peker-
jaan yang layak, mereka jatuh miskin dan hidup dalam penghi-
naan. Ada juga yang selalu dikejar-kejar utang. Belum lagi ada
juga yang tidak mampu membahagiakan keluarga karena lilitan
utang yang banyak. Bahkan yang lebih menyayat hati, salah satu
pemeran utama dalam film tersebut tidak bisa melanjutkan pen-
gobatan ibunya lantaran keterbatasan biaya.

Menghadapi tekanan sosial yang begitu berat, akhirnya mem-
buat para peserta permainan tersebut memutuskan untuk
melanjutkan permainan meski tahu akan risikonya. Salah sedikit
dalam melangkah, nyawa taruhannya. Tapi bagi mereka, bisa ja-
di akan lebih baik daripada menjalani permainan hidup di dunia
nyata.

Ada banyak hal penting yang dapat kita jadikan pelajaran
dalam serial drama tersebut. Pertama, pentingnya pengelolaan
keuangan yang baik. Hampir semua peserta permainan Squid
Game mempunyai masalah yang sama, yaitu keuangan. Dunia
kita saat ini memang kejam dan sangat kapitalis. Yang mempu-
nyai modal adalah yang berkuasa. Itulah kenyataan yang ada.
Kekayaan dalam suatu wilayah hanya dinikmati oleh segelintir
kelompok pemodal saja. Yang satu persen menguasai 99
persen. Dan lebih bahayanya lagi, sistem ini punya jebakan un-
tuk menindas yaitu utang. Dari sini kita bisa mengambil pelajaran
bahwa, kita perlu mengatur keuangan sebaik mungkin. Jika ki-
ranya tidak mempunyai kemampuan membayarnya, jangan
mengambil utang dengan jumlah di atas kemampuan kita.

Kedua, perlu strategi dalam mencapai tujuan. Seperti halnya
para peserta dalam permainan tersebut, agar bisa selamat dan
bisa memasuki tahap permainan selanjutnya, diperlukan strategi
yang baik. Strategi ini perlu perencanaan yang matang dan juga
persiapan yang maksimal. Salah sedikit saja dalam menentukan
strategi, akan berakibat fatal. Dalam konteks permainan Squid
Game misalnya, salah melangkah sedikit saja, nyawa akan
melayang.

Ketiga, dalam berbagai aspek, kita memerlukan adanya kerja
tim yang bagus. Bukan hanya dalam konteks permainan saja,
kapan pun dan di mana pun hidup kita, pasti membutuhkan kerja
tim yang bagus. Terkadang, dalam banyak hal, kemampuan kita
memang sangat terbatas. Maka dari itu, perlu adanya kerja tim
yang solid dalam menggapai tujuan.

Terakhir yang tidak kalah pentingnya adalah dalam mengga-
pai tujuan, kita harus berjuang keras sekuat tenaga, pantang
menyerah dan berani ambil risiko. Bukan hanya dalam kehidup-
an pribadi saja, tetapi juga dalam kehidupan kebangsaan. Untuk
menggapai tujuan dan cita-cita kehidupan bangsa, seperti meng-
gapai kemakmuran bagi seluruh masyarakat, ada sejumlah hal
yang harus kita bayarkan dengan kerja keras dan bahkan risiko
yang tinggi. Memang begitulah adanya. Semoga kita semua bisa
mengambil pelajarannya. 

(Misbahul Munir, Alumni Magister Ilmu Ekonomi FBE UII,
Sekjen Kaukus Aliansi Kebangsaan, Staf Pengajar di STAI

Ash-Shiddiqiyah Lempuing Jaya OKI)

YOGYA (KR) - Lembaga Layanan Pendidikan Tinggi

(L2Dikti) Wilayah V melakukan penandatanganan pakta in-

tegritas yang diikuti 55 pegawainya. Hal itu dilakukan sebagai

komitmen dalam upaya meningkatkan layanan, khususnya ba-

gi perguruan tinggi (PT). Termasuk pula, dalam menjaga in-

tegritas dengan tidak melakukan korupsi, kolusi dan nepotisme

sebagai wujud nyata pelaksanaan reformasi birokrasi.

KR-Istimewa

Sutanto (kanan) dinobatkan sebagai guru inspiratif
dalam acara HGN.


