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*SIAPA INGIN MENCOBA ?*
HOREE...Tahun Baru telah tiba ...Natal begitu cepatnya

berlalu. Tahun telah berganti angkanya. Angka 2022 telah men-

jadi angka  2023.

Berbagai harapan muncul, baik dalam kehidupan pribadi

maupun dalam dunia usaha yang digeluti setiap hari.

Harapan saya  kepada Anda semua, semoga di tahun yang

baru ini, kita semua terberkati. Semua lebih happy.  Bagi para

pimpinan  dan karyawan tercipta kerjasama yang indah dan sa-

ling menguntungkan. Amin. Ya, kata Amin pasti kita ucapkan .

Iya, kan ?

Di media sosial jika kita perhatikan, semakin  bertaburan

aneka promo tentang pelatihan bagi karyawan. Ada training se-

hari, tapi  ada yang sampai beberapa hari. Aneka topik dan

manfaat mengikuti workshop atau training bisa kita lihat dan

temukan baik di FB atau IG.

Sesungguhnya masih  ada banyak pengusaha atau pemim-

pin yang belum menyadari, bahwa  ada 10 keuntungan yang

akan diperoleh, jika memberdayakan karyawan atau tim yang

bekerja di perusahaan, instansi atau organisasi yang dipimpin-

nya. Wuiih....

Seperti apa ya ? Yuk, kita catat dan kita ingat. Sudah siap ?

Semuanya  ada 10 poin. Wuiih.. Apa saja ? Catat ya ...

1.Karyawan akan  mendapat pengalaman. Bertemu banyak

karyawan dari aneka instansi, perusahaan dan organisasi.

Juga dari berbagai  golongan. Semua peserta bisa saling

berkenalan .

2.Karyawan atau tim yang dikirim mengikuti pelatihan juga

merasa senang, karena ada selingan dalam tugasnya sehari-

hari yang monoton.

3. Kualitas kerjanya akan naik. Mereka mendapat tambahan

pengetahuan & semangat karena merasa dihargai.

4.Kerja tim & kolaborasi meningkat. Rasa percaya diri yang

bertambah membuat semangat kerjasamanya makin kuat.

5. Produksi meningkat. Akibat semangat bertambah dan ju-

ga rasa pede serta meningkatnya kerjasama, maka produktivi-

tas pasti meningkat.

6. Beban biaya yang dikeluarkan  perusahaan juga berku-

rang, karena karyawan  semakin produktif dan tercipta kerja

sama. Begitu pula jumlah karyawan   yang keluar (resign) akan

berkurang.

7. Sebaliknya kepuasan pelanggan jadi bertambah, karena

karyawan melayani dengan lebih bersemangat dan menun-

jukkan sikap pelayanan yang mengesankan.

8. Komunikasi vertikal dan horizontal semakin efektif, sehing-

ga tercipta kerjasama yang indah dan melahirkan  apa yang

disebut  a winning team.

9. Bertambahnya loyalitas karyawan terhadap perusahaaan,

karena semangat kerjanya disertai perasaan sukacita .  Juga

adanya saling kerjasama yang menciptakan kekompakan.

10. Dibiasakan meeting atau pertemuan rutin yang akan

lebih bagus jika diawali & diakhiri dengan yel-yel perusahaan

atau semboyan yang spesifik . Semangat kerja,  rasa sukacita

& terciptanya kerjasama pasti meningkatkan produktivitas,

loyalitas & dedikasi. Dengan kata lain : tercipta etos kerja tinggi

yang berdampak pada kinerja dan produktiktivitas  meningkat.

Luar biasa, bukan ?

Nah, *siapa ingin mencoba ?*  ❑ -d

PENGGUNAAN AVTUR TERTINGGI

Konsumsi BBM dan LPG di Jateng-DIY Melonjak 

Sejumlah konsumsi

BBM, LPG dan Avtur dari

kurun waktu 15 Desember

2022 hingga 1 Januari

2023, mengalami lonjakan

konsumsi  dibandingkan

pola konsumsi pada mo-

mentum yang sama pada

tahun-tahun sebelumnya

dengan puncak konsumsi

BBM jenis Gasoline terjadi

pada 27 Desember 2022.

”Apabila tahun-tahun se-

belumnya jelang tahun ba-

ru puncak konsumsi Ga-

soline terjadi pada  29 De-

sember 2021 kini terjadi le-

bih awal pada 27 Desember

2022 mencari 7% dari rata-

rata konsumsi harian dari

612.613 kiloliter (KL)/hari

menjadi 14.722 KL/hari,"

ujar Area Manager Com-

munication, Relation &

CSR Regional Jawa Bagian

Tengah PT Pertamina

Patra Niaga, Brasto Galih

Nugroho pada Senin (2/1).

Brasto menyampaikan,

konsumsi di sejumlah fasili-

tas pengisian BBM di Tol

Trans Jawa pun melonjak

persentasenya hingga

183%, dibanding konsumsi

harian pada kondisi nor-

mal. Kenaikan konsumsi

BBM ini di indikasi karena

pengemudi menghindari

prediksi cuaca buruk pada

28 Desember 2022 sehingga

mobilisasi terjadi pada 27

Desember 2022. Pihaknya

pun mencatat, belum ada-

nya peningkatan konsumsi

BBM arus balik pascalibur

Nataru.

”Konsumsi Gasoil dan

BBM Industri masih terca-

tat mengalami penurunan

konsumsi. Gasoil retail tu-

run 33% dan Gasoil industri

turun 98% dibandingkan

rata-rata konsumsi harian

dikarenakan belum adanya

aktivitas logistik dan ke-

giatan industri pascalibur

tahun baru,” tambah

Brasto

Terkait konsumsi LPG,

Satgas 2023 Pertamina

mencatat terdapat peruba-

han pola konsumsi. Jika pa-

da tahun sebelumnya pun-

cak konsumsi LPG di terja-

di di H-3 Natal dan H-2

Tahun Baru, pada satgas

tahun ini puncak konsumsi

LPG terjadi pada 26

Desember dari 4.931 metrik

ton/hari dan 4.835 metrik

ton/hari pada 27 Desember

2022. Jumlah ini naik 10%

dan 8% dibandingkan rata-

rata penyaluran harian nor-

mal di bulan Oktober 2022

sebesar 4,482 metrik

ton/hari. (Ira)-d

SEMARANG (KR) - PT Pertamina Patra
Niaga Regional Jawa Bagian Tengah mencatat,
konsumsi bahan bakar minyak (BBM) dan LPG
di wilayah DIY dan Jawa Tengah (Jateng)
mengalami kenaikan selama masa Satuan
Tugas (Satgas) BBM dan LPG Natal 2022 dan
Tahun Baru 2023 (Nataru). 

TERBESAR DARI KELOMPOK MAKANAN

Inflasi Selama Tahun 2022 Capai 5,51 Persen
JAKARTA (KR) - Inflasi selama tahun

2022 atau inflasi tahunan mencapai 5,51

persen. Sementara inflasi pada  Desember

2022 dibanding Desember 2021  atau year

on year (yoy)  juga mencapai 5,51 persen.

”Untuk inflasi tahun ke tahun atau

Desember 2021  terhadap Desember 2022

itu terjadi inflasi sebesar 5,51 persen. Serta

inflasi selama tahun 2022,  jatuhnya  sama

yaitu sebesar 5,51 persen,” kata Kepala

Bafan Pusat Statistik ( BPS) Margo Yuwo-

no, dalam acara konferensi pers, di Ja-

karta, Senin (2/1).

Dikatakan, penyumbang utama inflasi

tahunan berasal dari komunitas bensin

sebesar 1 5 persen,  bahan bakar rumah

tangga sebesar 0,37 persen  dan tarif ang-

kutan udara  sebesar  0,27 persen.

Inflasi tertinggi terjadi di Kotabaru sebe-

sar 8,65 persen dengan IHK sebesar

119,83, dan terendah terjadi di Sorong sebe-

sar 3,26 persen dengan IHK sebesar

110,95.

Dikatakan, inflasi yoy terjadi karena

adanya kenaikan harga yang ditunjukkan

oleh naiknya sebagian besar indeks kelom-

pok pengeluaran, yaitu: kelompok makan-

an, minuman dan tembakau sebesar 5,83

persen; kelompok pakaian dan alas kaki

sebesar 1,40 persen; kelompok, perumahan

udara, listrik, dan bahan bakar rumah

tangga sebesar 3,78 persen; kelompok per-

lengkapan, peralatan dan pemeliharaan

rutin rumah tangga sebesar 4,86 persen;

kelompok kesehatan sebesar 2,87 persen;

kelompok transportasi sebesar 15,26 per-

sen; kelompok rekreasi, olahraga, dan bu-

daya sebesar 3,04 persen; kelompok pen-

didikan sebesar 2,77 persen; kelompok

penyediaan makanan dan minuman/ res-

toran sebesar 4,49 persen; dan kelompok

perawatan pribadi dan jasa lainnya sebesar

5,91 persen. Sementara kelompok pengelu-

aran yang mengalami penurunan indeks,

yaitu: kelompok informasi, komunikasi,

Adapun tingkat inflasi yoy  komponen in-

ti Desember 2022 sebesar 3,36 persen, in-

flasi m-to-m sebesar 0,22 persen, dan inflasi

y-to-d sebesar 3,36 persen.

Sementara inflasi pada Desember 2022

terjadi inflasi mencapai 0,66 persen.

Penyumbang utama inflasi bulanan di

antaranya adalah komoditas beras, tarif air

minum Pam dan telur ayam ras dengan

ambil masing-masing sebesar 0,07 persen

dan 0,7 persen dan  0,06 persen untuk telur

ayam ras. ”Tingginya inflasi pada bulan

Desember ini, sifatnya musiman, karena

bulan ini ada perayaan natal dan tahun

baru,” tegasnya. (Lmg)-d

7.948 Guru Penggerak Dinyatakan Lulus

Hal tersebut diutarakan

Direktur Kepala, Peng-

awas Sekolah dan Tenaga

Kependidikan Direktorat

Jenderal Guru dan Tenaga

Kependidikan (Ditjen

GTK), Praptono pada pe-

nutupan acara tersebut se-

cara daring, kemarin.

"Pada angkatan 1-3 ra-

ta-rata sekitar 2.800 guru

setiap angkatan. Angkat-

an IV, cukup banyak jum-

lahnya," terang Praptono.

Ia mengatakan, PGP

Angkatan IV menjadi sa-

ngat istimewa karena jum-

lah peserta yang meng-

ikuti cukup banyak diban-

dingkan angkatan sebe-

lumnya. Para guru yang

dinyatakan lulus tersebut

telah mengikuti proses

pendidikan, pendamping-

an dari pengajar praktik

serta pemberian materi

dari fasilitator dan in-

struktur.

Peserta yang dinyata-

kan lulus pada PGP ang-

katan ini, kata Praptono,

berhak mendapatkan ser-

tifikat sebagai GP. 

"Dengan sertifikat terse-

but, sesuai dengan Per-

mendikbudristek No 26

Tahun 2022 tentang

Pendidikan Guru Pengge-

rak, Bapak/ Ibu telah me-

menuhi standar adminis-

tratif untuk diangkat men-

jadi kepala dan pengawas

sekolah. Mengacu pada

Permendikbudristek No 40

Tahun 2021, kita sudah

mendorong dan memberi-

kan regulasi kepada guber-

nur, bupati dan walikota,

agar persyaratan adminis-

tratif pengangkatan kepala

sekolah sudah memiliki

sertifikat Guru Pengge-

rak," ujar Praptono.

PGP sendiri merupakan

program Pengembangan

Keprofesian Berkelan-

jutan melalui pelatihan

dan pendampingan yang

berfokus pada kepemim-

pinan pembelajaran agar

guru dapat menggerakkan

komunitas belajar di seki-

tarnya yang dapat mewu-

judkan Merdeka Belajar

bagi peserta didik. 

Program yang merupa-

kan rangkaian kebijakan

Merdeka Belajar Episode 5

ini bertujuan memberikan

bekal kemampuan kepe-

mimpinan pembelajaran

dan pedagogi kepada guru

sehingga mampu meng-

gerakkan komunitas bela-

jar, baik di dalam maupun

di luar sekolah, serta ber-

potensi menjadi pemimpin

pendidikan yang dapat

mewujudkan rasa nyaman

dan kebahagiaan peserta

didik ketika berada di ling-

kungan sekolahnya ma-

sing-masing.

Dalam pelaksanaannya,

PGP didesain melalui pen-

dekatan andragogi dan

blended learning selama

sembilan bulan.         (Ati)

MENCAPAI 4,58 JUTA

Kunjungan Wisman Naik 228,30 Persen
JAKARTA(KR) - Jumlah kunjungan wisatawan man-

canegara ( wisman)  ke Indonesia pada November 2022

mencapai 657,27 ribu kunjungan, naik 336,50 persen di-

bandingkan dengan kondisi November 2021 yang hanya

150, 6 ribu kunjungan.

Jika dibandingkan dengan bulan Oktober 2022, jumlah

kunjungan wisman pada November 2022 justru meng-

alami penurunan sebesar 3,19 persen dari sebelumnya

678,8 ribu kunjungan. ”Meskipun pada bulan November

tahun ini mengalami penurunan, namun bila dibanding-

kan tahun lalu ada peningkatan jumlah wisman,” kata

Kepala Badan Pusat Statistik (BPS) Margo Yuwono,

dalam acara konperensi pera di Jakarta, Senin (2/1).

Dikatakan, dari Januari hingga November 2022, jum-

lah kunjungan wisman ke Indonesia mencapai 4,58 juta

kunjungan, naik 228,30 persen dibandingkan dengan

jumlah kunjungan wisman pada periode yang sama

tahun 2021 yang mencapai 1,55 juta kunjungan.

”Ini menunjukkan sektor pariwisata sudah jauh lebih

baik dibandingkan tahun lalu, dan wisman sepanjang

tahun 2022 mulai dari April mulai menunjukkan pening-

katan atau jauh lebih banyak pada periode yang sama

tahun. Ini artinya geliat wisatawan jauh lebih baik diban-

ding tahun sebelumnya,” tegasnya.

Tingkat Penghunian Kamar (TPK) hotel klasifikasi bin-

tang di Indonesia pada November 2022 mencapai 54,41

persen, naik 6,58 poin dibandingkan dengan TPK

November 2021. Dibandingkan dengan bulan sebelum-

nya, TPK November 2022 juga mengalami kenaikan sebe-

sar 2,10 poin. (Lmg)-d

KEJUARAAN TAEKWONDO WALIKOTA CUP

Dua Mahasiswa STIE Pariwisata API Raih Juara 
YOGYA (KR) - Dua

orang mahasiswa STIE

Pariwisata API berhasil

menjadi juara dalam

ajang Taekwondo Wali-

kota Cup IX tahun 2022

yang diselenggarakan

Pengurus Taekwondo Ko-

ta Yogyakarta bekerjasa-

ma dengan KONI setem-

pat. Kejuaraan taekwondo

tersebut berlangsung di

GOR Amongrogo 27-28

Desember dengan jumlah

peserta 1.356 atlet dari li-

ma Propinsi. 

Biro Mahasiswa STIE

Pariwisata API Andhyka

Murti MPd, menyatakan,

STIE Pariwisata API

Yogyakarta mengirimkan

dua atlet. Persiapan di-

lakukan selama dua bu-

lan dan jadwal latihan di-

lakukan dua sampai tiga

kali dalam satu minggu-

nya. 

Dengan semangat dan

yakin, Siti Nurul Wakhi-

dah berhasil meraih

Juara 1 Kategori Kyorugi

Festival Senior Putri

Under 46 dan mendapat-

kan medali emas serta pi-

agam penghargaan.

Sedangkan, Asnita Louru

Jaga merebut Juara 2

Kategori Kyorugi Festival

Senior Putri Under 49

meraih medali perak serta

piagam penghargaan.

Pelatih UKM Yoga

Pratama menyatakan, ke-

juaraan tersebut adalah

event yang bergengsi

karena diikuti lima

propinsi. Pengalaman di

turnamen ini diharapkan

menjadi motivasi agar

bisa mengikuti kejuaraan

lainnya.

Andhyka Murti me-

nyampaikan selamat ke-

pada dua atlet  STIE Pari-

wisata API Yogyakarta

yang telah berhasil meng-

harumkan nama kampus. 

(War)

JAKARTA (KR) - Sebanyak 7.948 peser-
ta Pendidikan Guru Penggerak (PGP)
Angkatan IV dinyatakan lulus. Angkatan IV
ini jumlahnya sangat besar, yakni 8.053 pe-
serta dan sebanyak 7.948 orang yang meng-
ikuti pendidikan dinyatakan lulus. 

KR-Istimewa

Dua mahasiswa STIE Pariwisata API yang

berprestasi.

KR-Fira Nurfiani

Truk tangki antre mengisi BBM di TBBM Depo

Pertamina Teras Boyolali.

KR-Antara/Yusuf Nugroho 

TERDAMPAK BANJIR: Guru mengangkat kursi di ruang kelas yang ter-

dampak banjir di SDN 3 Jati Kudus Jawa Tengah, Senin (2/1/). Sebanyak em-

pat (SDN di kecamatan tersebut terdampak banjir, sehingga aktivitas bela-

jar mengajar diliburkan atau belajar di rumah. 

PEMERHATI POLITIK DAN HANKAM

Dr Ngasiman, Kini Rektor ISTA Jakarta
PATI (KR) -  Dr Ngasi-

man Djoyonegoro resmi

menjadi Rektor Institut

Sains dan Teknologi Al-

Kamal (ISTA). Pelantikan

pria asal Pucakwangi Pati

Jateng ini, berlangsung di

Gedung YPP Al-Kamal

ISTA Jakarta Barat, akhir

Desember lalu.

"Saya mengucapkan teri-

makasih kepada segenap

Pimpinan Yayasan yang su-

dah memberikan amanah besar ini. Kami

ingin mewujudkan transformasi institusi

melalui konsolidasi manajemen internal

ISTA, agar bisa berkontribusi mengawal

kemajuan peradaban," kata Dr Ngasiman

Djoyonegoro, Senin (2/1).

Menurut pria yang kini memimpin kam-

pus yang terletak di Kedoya Jakarta Barat

itu, dirinya merupakan alumni santri MA

Salafiyah Kajen Margoyoso Pati (2001).

Kemudian dikenal sebagai Direktur

Eksekutif Center of Intelligence and

Strategic Studies (CISS). Selepas lulus dari

UIN Syarif Hidayatulah Jakarta, kemudi-

an melanjutkan studi Magister Defense's

Management di UPN Vete-

ran Jakarta. Kemudian

menyelesaikan Doktornya

di Universitas Trisakti (kon-

sentrasi Manajemen Stra-

tegi).

Ia juga aktif dalam sejum-

lah lembaga. Diantaranya

lembaga riset dan konsultan

Monitor Indonesia, Gerakan

Indonesia Optimis, Indo-

nesian Center for Peace

Dialogue (INCEPEDIA),

Lembaga Kajian Nawacita dan Yayasan

Insan Waskita Nusantara.

Dr Ngasiman Djoyonegoro yang biasa di-

panggil Simon itu, dikenal sebagai pemer-

hati isu-isu politik, keamanan dan perta-

hanan. Selain itu, kerap menjadi dosen

tamu di sejumlah kampus serta sering

mengikuti seminar dan short course nasio-

nal maupun internasional.

Fokus kajiannya dalam dunia akademik,

antara lain defence studies, strategic stud-

ies, war/violence and peace studies, social

media studies, islamic studies, security/ in-

ternational security dan cyber terrorism/

radicalism. (Cuk)

KR-Alwi Alaydrus

Dr Ngasiman Djoyone-

goro


