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Dosen UNY Bangun Pembangkit Listrik Tenaga Surya

SLEMAN (KR) - Sejum-
lah Dosen Universitas Ne-
geri Yogyakarta (UNY) yang
beranggotakan Muhammad
Luthfi Hakim ST M Eng, Ir
Alex Sandria Jaya War-
dhana, M Eng dibantu war-
ga membangun Pembang-
kit Listrik Tenaga Surya
(PLTS) di Kalurahan Madu-
rejo Kapanewon Pramba-
nan Sleman. PLTS tersebut
dibangun Dosen FT UNY
sebagai program pengabdi-
an kepada masyarakat.

Muhammad Lutfhi, pe-
laksana pengabdian menje-
laskan, PLT'S ini digunakan
untuk menghidupkan pom-
pa sebagai sarana meng-
alirkan air dari sumber se-
tempat. "Aliran air tersebut
sangat diperlukan untuk
irigasi pada area persawa-
han,” terangnya, Minggu
(9/10).

PLTS ini merupakan ben-
tuk kepedulian FT UNY
terhadap petani, khususnya
di Kalurahan Madurejo
Prambanan. "Sebelumnya

para petani mengeluhkan
borosnya anggaran yang
mereka keluarkan akibat
penggunaan bahan bakar
minyak. Karena itu saya
bersama tim berinisiatif
mengembangkan  energi
terbarukan ini," ucapnyaa.
Ia berharap, pembangun-
an PLTS tersebut mem-
berikan dampak besar bagi
para petani khususnya da-
lam hal efisiensi penggu-
naan bahan bakar minyak
(BBM). PLTS ini, juga mem-

KR-Istimewa
Dosen FT UNY dan warga menunjukkan panel pem-
bangtkit listrik tenaga surya.

buktikan, UNY sangat ber-
komitmen pada pemberda-
yaan masyarakat, khusus-
nya dalam pengembangan
energi terbarukan.

PLTS dari UNY sangat
membantu petani di Kalu-
rahan Madurejo dalam me-
ngairi sawah. "Kami berte-
rima kasih kepada Pak
Luthfi dan kawan kawan
dari UNY yang telah meng-
hibahkan PLTS," kata Nga-
tija warga setempat.

(Fie)

'Student Led Conference' di SMP Kalam Kudus

YOGYA (KR) - SMP Kristen Kalam
Kudus Yogyakarta menerapkan Student
Led Conference. Siswa selain menerima ra-
port juga harus mempresentasikan hasil
pembelajarannya di depan orang tua dan
wali kelas. Hal ini dilakukan ketika siswa
menerima rapor hasil Penilaian Tengah
Semester (PTS), Jumat (7/10).

"Siswa menceritakan apa yang di-
alaminya di sekolah, apa kesulitannya dan
apa yang bisa dicapainya,” jelas Kepala
SMP Kristen Kalam Kudus Astuti

Triasmini SPd.

portofolio hasil siswa mengerjakan soal.
Kertas kerja disimpan dalam map untuk
melengkapi raport pada saat siswa presen-
tasi. Orang tua bukan hanya menerima la-
poran tertulis dari sekolah, tetapi juga la-
poran langsung dari siswa dengan disak-
sikan wali kelas.

Menurut Astuti, di SMP Kristen Kalam

Kudus, ada mata pelajaran Bahasa Man-
darin. Siswa diperkenalkan dengan kali-
grafi Cina. Meskipun begitu, tetap ada
matapelajaran Bahasa Jawa. Sebab, Ba-

hasa Jawa merupakan muatan lokal

MANDIRIAGEN 'JOGJA FASHION DAY

Berdayakan Pedagang dan Transaksi Perbankan

YOGYA (KR) - Mempe-
ringati HUT ke-266 Kota
Yogyakarta, Bank Mandiri
bekerjasama dengan Dinas
Perdagangan Kota Yogya-
karta menggelar Mandiri
Agen Jogja Fashion Day di
Atrium Pasar Beringharjo,
Sabtu (8/10). Dalam sam-
butan sekaligus membuka
acara, PJ Walikota Yogya-
karta, Sumadi SH MH me-
nyebutkan, kegiatan ini
bertujuan memperkuat pe-

dagang di pasar Kota
Yogyakarta.
"Kegiatan ini sangat baik

untuk memperkuat pem-
berdayaan pedagang di pa-
sar Kota Yogyakarta, me-
nambah keguyubrukunan
antar pedagang dan me-
ningkatkan literasi keuang-
an dengan mendekatkan
produk dan layanan per-
bankan ke dalam pasar
melalui Mandiri Agen," urai
Sumadi.

Kepala Dinas Perdaga-
ngan Kota Yogyakarta Ve-
ronica Ambar Ismuwardani
SIP menyampaikan, kegia-
tan ini merupakan even
awal yang diharapkan
menjadi program rutin
Dinas Perdagangan Kota
Yogyakarta berkolaborasi
dengan Mandiri Agen area
Yogyakarta yang bertujuan
mengangkat potensi pasar
di Kota Yogyakarta.

"Kegiatan ini memiliki
tujuan mengangkat po-
tensi pasar di Kota Yogya-
karta. Kali ini mengang-
kat tema Fashion Day,
karena mayoritas batik
dan sogan merupakan ciri
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Tingkat Pengangguran Terbuka

MENURUT BPS (2022).
TPT adalah persenta sejum-
lah pengangguran terhadap
jumlah angkatan kerja. Se-
lanjutnya angkatan kerja
adalah penduduk usia kerja
(15 tahun ke atas) yang be-
kerja atau punya pekerjaan
namun sementara tidak be-
kerja, dan penggangguran.
Definisi pengangguran yaitu
(BPS, 2022): (1) penduduk
yang aktif mencari pekerjaan,
(2) penduduk yang sedang
mempersiapkan usaha/pe-
kerjaan baru, (3) penduduk
yang tidak mencari pekerja-
an karena merasa tidak
mungkin mendapat pekerja-
an, (4) kelompok penduduk
yang tidak aktif mencari pe-
kerjaan dengan alasan su-
dah mempunyai pekerjaan
tetapi belum mulai bekerja.

Tingkat  Pengangguran
Terbuka (TPT) adalah indika-
tor digunakan untuk mengu-
kur tingkat penawaran (sup-
ply) tenaga kerja yang tidak
terserap oleh pasar kerja (la-
bor market). TPT merupakan
perbandingan atau rasio an-
tara jumlah penganggur de-
ngan jumlah angkatan kerja
(BPS DIY, 2022). TPT digu-
nakan untuk memonitoring
dan mengevaluasi indikator
ketenagakerjaan dalam pem-
bangunan, baik di timngkat
nasional dan daerah (Pro-
vinsi dan kabupaten/Kota).

Mengacu pada tabel di
atas, TPT Daerah Istimewa
Yogyakarta (DIY) menun-
jukkan angka yang fluktuatif.

2022 sebesar 3,38%, dima-
na pad asaat ptu Pandemi
Covid-19 belum merebak.
Kemudian Pada bulan Fe-
bruari 2021 TPT DIY mening-
kat menjadi 4,28%. Mening-
katkanya TPT tersebut dapat
diduga berkaitan dengan ter-
jadinya Pandemi Covid-19
yang melanda Indonesia, ter-
masuk DIY.

Seperti diketahui pada
saat pandemi diberlakukan
pembatasan mobilitas manu-
sia, barang dan jasa. Kondisi
tersebut menjadikan seba-
gian besar aktivitas ekonomi
berkurang drastic dan bah-
kan berhenti. Penuruanan
aktivitas ekonomi dan bisnis
tersebut mendorong terjadi-
nya Pemutusan Hubungan
Kerja (PHK) yang berujung
meningkatnya penganggu-
ran.

Sejalan dengan pemuli-
han ekonomi maka aktivitas
ekonomi dan bisnis sudah
mulai bergerak. Di tingkat
mikro sebagian perusahaan
sudah beroperasi dengan

melibatkan tenaga kerjanya.
Secara makro aktivitas eko-
nomi tersebut mampu me-
ningkatkan daya serap tena-
ga Kkerja sehingga TPT
berkurang.

Bulan Februari 2022 TPT
DIY sebesar 3,73% yang
berarti menurun dibanding-
kan TPT bulan Februari
2021. Besarnya TPT DIY per
Februari 2022 tersebut ma-
sih lebih rendah dari TPT In-
donesia yang sebesar
5,83%. Dengan demikian
mengalami penurunan se-
besar 0,55 poin. Dari data
tersebut dapat dinyatakan
pemulihan ekonomi di DIY
telah mampu mendorong pe-
myerapan tenaga kerja. Kon-
disi tersebut diharapkan akan
tetap berlanjut sejalan de-
ngan pemulihan ekonomi di
DIY.

DrY Sri Susilo, Dosen
Prodi Ekonomi
Pembangunan FBE UAJY,
Sekretaris ISEI Cabang
Yogyakarta & Pengurus
KADIN DIY
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DIES NATALIS KE-64 UNIVERSITAS JANABADRA

‘Penguatan Pendidikan Karakter, Menyongsong Indonesia Emas dari Jogja untuk Indonesia'

Laporan Tahunan Rektor Universitas Janabadra (UJB)
Prof. Ir. Nur Yuwono, Dip.HE, Ph.D.

UNIVERSITAS Janabadra genap
berusia 64 tahun. Peringatan Dies Na-
talis ke-64 diselenggarakan di Audito-
rium KPH Poerwokoesoemo Universi-
tas Janabadra (Kampus Pingit), Jalan
Tentara Rakyat Mataram No.55-57,
Pingit Yogyakarta, Jumat (7/10) diikuti
segenap sivitas akademika Universitas
Janabadra. Dies mengangkat tema
'Penguatan Pendidikan Karakter, Me-
nyongsong Indonesia Emas dari Jogja
untuk Indonesia'.

Pada tahun 2021/2022 ini kita
menghadapi isu yang penting yaitu
terkait dengan globalisasi, borderless,
dan era digitalisasi. Kegiatan proses
belajar mengajar menjadi lebih dinamis,
ilmu pengetahuan dapat diakses dari
berbagai sumber yang tersedia di mas-
yarakat, sehingga teknologi informasi
sangat memegang peranan di dalam
proses tersebut.

Pemerintah saat ini telah membuat
program 'Merdeka Belajar Kampus Mer-

deka' (MBKM), dengan harapan berba-
gai perguruan tinggi dapat berkola-
borasi bersama dalam mengembang-
kan berbagai program Tri Dharma Per-
guruan Tinggi. Mahasiswa diberi ke-
sempatan untuk meng-akses berbagai
kegiatan tridharma di perguruan tinggi
yang lain.

Yogyakarta merupakan kota pendi-
dikan yang sangat terkenal di Indonesia.
Universitas Janabadra salah satu per-
guruan tinggi di Yogyakarta yang telah
menyatakan dirinya sebagai 'Univer-
sitas Kebangsaan', dan berkomitmen
untuk mendidik mahasiswanya menjadi
insan yang berkarakter kuat dalam bela
negara, berideologi Pancasila, dan
lulusannya siap mengawal program-
program menuju Indonesia Emas.

Perkembangan Universitas
Janabadra

Rektor Universitas Janabadra me-
nyampaikan secara singkat perkem-
bangan Universitas Janabadra pada ta-
hun akademik 2021/2022, yaitu periode
Oktober 2021 sampai dengan Septem-
ber 2022, meliputi berbagai kegiatan,
kebijakan dan usaha-usaha yang telah
dilakukan oleh Universitas Janabadra
serta hasil yang telah tercapai terkait
bidang tridharma.

Perolehan peringkat akreditasi
institusi Universitas Janabadra adalah B
berdasarkan SK BAN-PT No. 437/SK/
BAN-PT/Ak-PPJ/PT/VII/2020 tertang-
gal 7 Juli 2020. Sedangkan perolehan
peringkat akreditasi dari seluruh pro-
gram studi yang ada di Universitas
Janabadra, yaitu Prodi S1 Hukum (A),
Prodi S1 Ekonomi Manajemen (B),

Prodi S1 Ekonomi Akuntansi (B), Prodi
S1 Ekonomi Pembangunan (B), Prodi
S1 Teknik Sipil (B), Prodi S1 Teknik
Mesin (B), Prodi S1 Informatika (B),
Prodi S1 Agribisnis (A), Prodi S2 Magis-
ter Hukum (B), Prodi S2 Magister Mana-
jemen (BAIK), Prodi S2 Magister Teknik
Sipil (B).

Pertengahan tahun 2021 tepatnya
bulan Juli 2021 keluar SK Rektor No.
098/Kpts/UJB/VII/2021 Tentang Pem-
berlakuan Kurikulum Berbasis Merdeka
Belajar Kampus Merdeka (MBKM) di
Universitas Janabadra. Dengan keluar-
nya SK tersebut maka pada semester
Ganijil 2021-2022 seluruh prodi telah
menerapkan Kurikulum berbasis
MBKM.

Jumlah mahasiswa Universitas
Janabadra pada tahun akademik 2021/
2022 sebanyak 5453 mahasiswa. Dari
aspek jumlah lulusan, sampai dengan
periode Agustus 2022, Universitas
Janabadra telah meluluskan sebanyak
18.970 lulusan. Berdasarkan hasil tracer
study, lulusan Universitas Janabadra ter-
sebar di seluruh Indonesia dan juga di
luar negeri. Mereka ada yang bekerja di
sektor pemerintahan, sektor swasta,
sebagai pengusaha, usaha mandiri, dan
sebagainya.

Universitas Janabadra saat ini me-
miliki 133 dosen tetap yang terdiri dari
116 dosen tetap Yayasan dan 17 dosen
DPK. Dosen yang berpendidikan doctor
ada 32, berpendidikan magister ada 101
dan 11 dosen sedang melaksanakan
studi lanjut di jenjang doktor. Untuk data
tenaga kependidikan sampai saat ini,
Universitas Janabadra mempunyai 124
tenaga kependidikan. (Dev)

Agenda Dies Natalis ke-64 Universitas Janabadra

PERINGATAN Dies Natalis ke-64 Universitas Janabadra
diisi berbagai kegiatan. Kuliah Umum bertema 'Membangun
Karakteristik Bela Negara dan Semangat Kebangsaan Bagi
Mahasiswa di Era Digital' (Jumat, 9 September 2022). Ziarah
ke makam pendiri Janabadra dilanjutkan dengan acara

tasyakuran (Kamis, 6 Oktober 2022).

Upacara Dies (Jumat, 7 Oktober 2022). Jalan sehat
dilanjutkan dengan senam kebugaran (Minggu, 23 Oktober
2022). ICOFLAST/The 2022 2nd International Converence

of Enviromental Law, Applied Sciences & Technology (Sabtu,
19 November 2022). Pengabdian masyarakat berupa bak-
sos dan donor darah (November 2022).

Diseminasi Hasil-hasil Penelitian/deHAP (Kamis, 15
Desember 2022). Seminar Nasional Hasil Pengabdian/

SNHP (Kamis, 22 Desember 2022). Visiting Lecturer Series

2022). (Dev)

dari Praktisi/DUDI (Selasa, 8 November 2022). Lomba video
kreatif, video pendek promosi UJB (Senin, 19 Desember

PIDATO DIES NATALIS KE-64 UNIVERSITAS JANABADRA

'Peranan Perguruan Tinggi dalam Pendidikan Kejogjaan:

Penguatan Karakter dan Kebudayaan untuk Indonesia Emas'
Oleh: Prof. Dr. Sutrisna Wibawa, M.Pd.

(Ketua Dewan Pendidikan DIY)

Pendidikan khas ke-Jogja-an
merupakan agenda imperatif untuk
pemajuan pendidikan berbasis ke-
budayaan di DIY, yang tidak hanya
berdampak pada lingkungan DIY
tetapi juga Indonesia secara luas.
Gagasan yang tertuang di dalam
pendidikan khas ke-Jogja-an adalah
suatu proposal “pendidikan inves-
tasi peradaban” yang diharapkan
mampu menyiapkan generasi mu-
danya menjadi jalma utama menuju
Indonesia Emas pada tahun 2045
(satu abad Indonesia).

Secara sosiologis Yogyakarta adalah tujuan
pendidikan. Penyelenggaran pendidikan secara
komprehensif melibatkan masyarakat dengan
tetap mengedepankan peranan kearifan lokal.
Sekolah-sekolah di Yogyakarta diharapkan men-
jadi pintar melalui internalisasi dan/atau habituasi
kearifan lokal yang tinggi (sopan santun, guyub
rukun, dan wicaksana) atau jalma kang utama. Di

dukung sepenuhnya eksistensi ke-
istimewaan DIY.

Pendidikan khas ke-Jogja-an
memperkuat identitas praktik pen-
didikan di Yogyakarta dan inilah
. yang kelak membedakannya de-
ngan kota-kota lain di Indonesia.
Pendidikan khas ke-Jogja-an tidak
berpretensi membuat mata pela-
jaran di sekolah, tetapi menginte-
grasikan nilai, filosofi, dan para-
digma ke-Jogja-an dalam rangka

melaksanakan amanat Sistem Pen-

didikan Nasional.

Dengan filosofi hamemayu hayuning bawana,
Pendidikan khas ke-Jogja-an diharapkan mem-
berikan kontribusi untuk menjaga kedamaian dunia
dan mempercantik keindahan dunia. Selanjutnya,
pendidikan khas ke-Jogja-an turut menjaga, meles-
tarikan, dan mengembangkan budaya Yogyakarta
sekaligus meneguhkan DIY sebagai kota filosofi
yang diajukan kepada UNESCO. (Dev)

samping itu, pendidikan khas ke-Jogja-an men-
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Ziarah ke makam pendiri Janabadra
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