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Tim Kedaireka Unika Luncurkan Platform Metaverse Batik

SEMARANG (KR) -

Tim Kedaireka Universi-

tas Katolik (Unika) Soegi-

japranoto atau Soegija-

pranoto Catholic Univer-

sity (SCU) meluncurkan

platform metaversebatik.

com di Rumah Merah He-

ritage, Lasem, Kamis

(8/12). Hadir pada acara

ini sedikitnya 40 perajin

batik, Kepala Dinas Kebu-

dayaan dan Pariwisata

(Dinbudpar) Mutaqin dan

Kepala Dinas Komunikasi

dan Informatika (Dinko-

minfo) Kabupaten Rem-

bang Prapto Raharjo.

Tim Kedaireka Unika

Soegijapranata sendiri ter-

diri dari Ketua Tim Pene-

liti Profesor Dr Ridwan

Sanjaya MSIEC, Dr The-

resia Dwi Hastuti dan

Freddy Koeswoyo MSi

dibantu 17 mahasiswa. Di

hadapan puluhan peng-

usaha batik, jajaran OPD

terkait dan awak media ,

tim menjelaskan terkait

metaverse yang masih ter-

bilang awam di Kabupa-

ten Rembang. Kemudian

tim  memperlihatkan me-

lalui layar proyektor tam-

pilan metaverse batik tulis

Lasem.

Dengan mengakses me-

taversebatik.com pengak-

ses bisa langsung melihat-

lihat showroom 3D yang

dibuat untuk memamer-

kan produk batik. Di sana

sudah dibuat semacam

showroom yang sudah

diberi papan label masing-

masing merk pengusaha

batik, termasuk produk

yang dimiliki. Setelah itu,

tim Kedaireka Unika

memperlihatkan cara ma-

suk ke metaverse dengan

mengenakan kacamata

virtual reality. Pengusaha

batik dan tamu undangan

diajak mencoba kacamata

tersebut agar merasakan

sensasi ke dunia meta-

verse batik Lasem.

Ketua Peneliti Kedaire-

ka Metaverse Batik La-

sem, Ridwan Sanjaya

mengungkapkan platform

yang diperuntukkan para

pengusaha batik tulis La-

sem itu merupakan hibah

dari pemerintah dalam

bentuk program Kedaire-

ka. Tujuannya memberi-

kan solusi dan alternatif

cara penjualan produk

batik tulis Lasem. Melalui

metaverse ini membuat

orang bisa melihat secara

nyata dalam bentuk 3D

produk- produk batik dari

perajin. Masyarakat yang

ingin masuk ke metaver-

sebatik.com ini bisa meng-

gunakan handphone, lap-

top, tablet, atau menggu-

nakan kacamata VR agar

bisa masuk seperti tam-

pak nyata apa yang di da-

lam metaversebatik. com.

Kadinas Kominfo Prapto

Raharjo mengapresiasi

metaversebatik.com yang

menyuguhkan cara pen-

jualan batik dalam bentuk

3D. Hal itu sangat men-

dukung program yang te-

ngah digencarkan oleh

Pemkab yakni Rembang

Smart City atau kota cer-

das. Dirinya memberi ma-

sukan agar dalam meta-

verse, produk masing-ma-

sing pengrajin batik diberi

informasi motifnya apa

agar yang berkunjung

mengetahui dan informasi

harga produknya.  (Sgi)-f

Disperinaker Sukoharjo Sosialisasikan UMK

Kepala Dinas Perindustrian dan

Tenaga Kerja (Disperinaker) Suko-

harjo Agustinus Setiyono, Jumat

(9/12) mengatakan, Pemkab Suko-

harjo sudah menerima surat resmi

penetapan UMK tahun 2023 dari

Pemerintah Provinsi Jawa Tengah.

Isi surat menjelaskan mengenai be-

saran UMK tahun 2023 Kabupaten

Sukoharjo naik sebesar 7 persen di-

banding tahun 2022. Dalam pene-

tapan tersebut diketahui UMK ta-

hun 2023 sebesar Rp 2.138.274. Se-

dangkan UMK  2022 Rp 1.998.153.

UMK tahun 2023 yang sudah dite-

tapkan oleh Gubernur Jateng terse-

but sesuai dengan usulan dewan

pengupahan Kabupaten Sukoharjo.

Hal ini membuat lega mengingat be-

saran kenaikan upah di daerah su-

dah disetujui pihak provinsi. Dewan

pengupahan Kabupaten Sukoharjo

yang terdiri dari tripartit meliputi

pengusaha, serikat buruh dan Pem-

kab Sukoharjo melakukan pemba-

hasan mengenai UMK tahun 2023.

Kesepakatan diputuskan mengenai

angka upah naik menjadi 7,01

persen.

Hasil usulan tersebut kemudian

disampaikan dewan pengupahan

Kabupaten Sukoharjo kepada

Bupati Sukoharjo untuk selanjutnya

dikirim ke dewan pengupahan Pro-

vinsi Jawa Tengah. Usulan daerah

ternyata disetujui oleh Gubernur

dan sudah ditetapkan. Disperinaker

Sukoharjo setelah menerima surat

dari Pemerintah Provinsi Jawa

Tengah selanjutnya akan melaku-

kan tahapan sosialiasi ke pengusaha

dan serikat buruh. Hal ini penting

sebagai sosialiasi dan penyebarlu-

asan informasi resmi mengenai be-

saran upah tahun 2023.

Dalam sosialiasi nantinya akan

ditekankan mengenai kenaikan

UMK tahun 2023 sebesar 7 persen.

Selain itu juga penekanan mengenai

besaran UMK sudah sesuai penga-

juan usulan dari daerah. "UMK

tahun 2023 Kabupaten Sukoharjo

sudah ditetapkan Gubernur Jawa

Tengah sebesar Rp 2.138.274 dan su-

dah sesuai pengajuan usulan dari

daerah. Diharapkan dalam pelak-

sanaan nanti tidaknada kendala

karena masing-masing pihak baik

pengusaha dan buruh sebelumnya

sudah sepakat mengenai angka

usulan UMK tahun 2023," ujarnya.

Disperinaker Sukoharjo melihat

besaran UMK tahun 2023 dinilai ti-

dak memberatkan pihak pengusaha

dan buruh. Sebab selain karena su-

dah menjadi kesepakatan bersama

pengusaha dan buruh sejak pemba-

hasan hingga pengajuan usulan, ju-

ga karena di wilayah Solo Raya be-

saran UMK tahun 2023 Kabupaten

Sukoharjo berada di tengah. Peng-

usaha dan serikat buruh setelah ini

juga akan dimintai keterangan me-

ngenai besaran UMK tahun 2023

yang sudah ditetapkan Gubernur

Jateng. Sebab setelah ini mulai

Januari 2023 penetapan UMK efek-

tif diterapkan.

"Dalam pelaksanaan pembayaran

upah buruh nanti Disperinaker

Sukoharjo tetap akan melakukan

pengawasan langsung. Kami akan

cek apakah upah buruh sudah dilak-

sanakan sesuai ketetapan UMK

tahun 2023," lanjutnya. Pengawasan

pembayaran UMK juga akan meli-

batkan serikat buruh dan pengusa-

ha. Keduabelah pihak dilibatkan un-

tuk melihat kepatuhan pelaksanaan

aturan. (Mam)-f

BOYOLALI (KR) - Pemerintah Kabupaten (Pemkab)

Boyolali kembali meraih penghargaan dari Komisi Pem-

berantasan Korupsi (KPK) Republik Indonesia. Sebagai

bentuk apresiasi, KPK RI memberikan Penghargaan

Laporan Hasil Kekayaan Penyelenggaraan Negara Tahun

2022. Penghargaan tersebut diberikan oleh Ketua KPK RI,

Alexander Marwata dan diterima secara langsung oleh

Bupati Boyolali, M. Said Hidayat di Hotel Bidakara Jakarta

pada Jumat (9/12). Selain Pemkab Boyolali, dalam kesem-

patan tersebut Dewan Perwakilan Rakyat Daerah (DPRD)

Kabupaten Boyolali juga menerima Penghargaan LHKPN.

Kedua penghargaan tersebut menunjukan bahwa

Pemkab dan DPRD Kabupaten Boyolali telah menunjukan

komitmen tinggi dalam penyelenggaraan LHKPN sejak

tahun pelaporan pada 2018 sampai dengan 2021.

Ditemui usai acara, Bupati Boyolali M Said Hidayat

menyampaikan apresiasi dan penghargaan setinggi

tingginya untuk Aparatur Sipil Negara (ASN) Pemkab

Boyolali. "Saya menyampaikan terima kasih kepada selu-

ruh ASN, seluruh lini pemerintah Kabupaten Boyolali.

Langkah kebersamaan dan ini kita dorong dan menjadi

upaya langkah memajukan Kabupaten Boyolali," ujar

Bupati. Sehingga, dengan pelaporan LHKPN 100 persen

tersebut, diharapkan mampu mendorong dan mewujud-

kan langkah pembangunan di Kabupaten Boyolali. (R-3)-f

Pemkab Boyolali Raih Penghargaan LHKPN

KENDAL (KR) - Gubernur Jateng Ganjar Pranowo opti-

mis Kawasan Industri Kendal (KIK) memiliki masa depan

bagus untuk masyarakat Kendal dan sekitarnya. Ada 82

perusahaan dari 11 negara yang masuk untuk investasi di

KIK dan mampu menyerap tenaga kerja (naker) lokal de-

ngan gaji di atas upah minimum kabupaten/kota (UMK)

Kendal.

Ganjar Pranowo menyampaikan hal itu usai meninjau

KIK, Kamis (8/12). Tercatat dari 82 perusahaan itu telah

menyerap kurang lebih 17.650 tenaga kerja lokal dan

1.587 di antaranya adalah tenaga lulusan SMK di Jawa

Tengah. Terserapnya ribuan lulusan SMK tersebut lantaran

adanya kerja sama sejumlah perusahaan yang memiliki

pabrik di KIK dengan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan  

Selain tenaga kerja lokal, perusahaan di KIK Kendal ju-

ga memberikan pelatihan kerja yang sudah berjalan sela-

ma kurang lebih tiga pekan. Pelatihan itu untuk menyiap-

kan tenaga kerja agar lebih terampil bekerja, menggu-

nakan alat, dan mampu menghasilkan produk yang bagus.

"Surprise buat saya. Take home pay-nya bisa sampai Rp 3

juta. Ini artinya mereka bekerja di sini upahnya sudah

melebihi UMK. Itu untuk satu tahun masa kerja atau ku-

rang dari satu tahun masa kerja. Tadi juga nemu yang

masa kerjanya lebih dari satu tahun, bayarannya juga su-

dah cukup bagus," kata Ganjar Pranowo.

Ganjar Pranowo  mengakui perusahaan yang berinves-

tasi di Kendal cukup serius dalam menangani dan membe-

rikan pelatihan. Belum lagi dukungan pemerintah daerah

yang ikut serta dal rekrutmen tenaga kerja sesuai dengan

kebutuhan industri. Ada pelatihan yang dibantu oleh

Kementerian Perindustrian, dan rekrutmen berikutnya di-

biayai oleh APBD. (Bdi)-f

KIK Serap Naker Lokal Bergaji Diatas UMK

KARANGANYAR (KR) -Komoditas beras, bawang putih

dan cabai rawit ludes paling awal di pasar murah yang dis-

elenggarakan Dinas Pertanian Kabupaten Karanganyar di

pelataran Kantor Kecamatan Tasikmadu, Jumat (9/12).

Pasokan didatangkan lagi supaya warga kebagian sem-

bako. "Tadi berasnya dari gapoktan 2,5 ton. Lalu dari Bulog

1 ton. Ludes semua sejak dibuka pukul 07.00 WIB. Beras

memang paling dicari. Sebab yang dijual di sini bersubsidi,"

kata Kabid Ketahanan Pangan Dinas Pertanian Peternak-

an dan Perikanan (Dispertan PP) Karanganyar.

Ada dua jenis beras yang dijual di pasar murah. Yakni Rp

9.500 perkilo dan Rp 8.500 perkilo. Harganya jauh lebih mu-

rah dibanding pasaran Rp 11.000/kg. Di pasar murah, beras

dijual 5 kg/paket. Tingginya animo masyarakat membeli be-

ras murah, sampai Bulog mendatangkan lagi. Guna mengu-

rai kerumunan pembeli, panitia memanggil nama mereka

untuk memulai transaksi setelah mendatanya. "Yang paling

banyak dicari itu bawang putih. 100 Kg ludes. 50 kg cabai

rawit keriting habis. Kami menyubsidi sehingga barangnya

lebih murah antara Rp 1.000 - Rp 3.000," katanya.

Kepala Dispertan PP Karanganyar, Siti Maesyaroch me-

ngatakan pasar murah ini putaran ketiga diselenggarakan

Pemkab setelah di kantornya dan pameran UKM lalu.

Komoditas yang dijual selain beras, migor dan bawang

putih juga bawang merah serta daging ayam. Kegiatan ini

bertujuan menstabilkan harga yang fluktuatif. Terutama

harga beras. "Harga gabah kering panen Rp 6.000/kg.

Dulunya Rp 4.200. Petani senang dengan harga ini. Tapi

mendongkrak harga beras sampai Rp 11.000/kg. Ini yang

dikeluhkan masyarakat," katanya. (Lim)-f

Beras Murah Paling Diburu

SUKOHARJO (KR)  - Upah minimun kabupaten
(UMK) tahun 2023 Kabupaten Sukoharjo sudah ditetapkan
sebesar Rp 2.138.274. Nilai tersebut mengalami kenaikan 7
persen atau lebih besar dibanding UMK tahun 2022 Rp
1.998.153. Penetapan UMK sudah dilaksanakan oleh
Gubernur Jawa Tengah. Besaran upah tersebut setelah ini
akan segera disosialisasikan ke pengusaha dan buruh.

KR-Istimewa

Mutaqin dan Prapto sedang mencoba melihat
metaverse batik Lasem. 

KR-Budiono

Ganjar Pranowo meninjau salah satu pabrik di
kawasan KIK Kendal. 

KR - Mulyawan

Komisi Pemberantasan Korupsi (KPK) RI menye-
rahkan penghargaan kepada Pemkab Boyolali.

Boyolali Sukses Gelar Pilkades Serentak 
BOYOLALI (KR) - Pesta

Demokrasi Pemilihan Kepala Desa

(Pilkades) serentak tahap II tahun

2022 yang diikuti 14 desa yang

tersebar di 11 kecamatan, pada

Rabu (7/12) dengan sistem elek-

tronik atau e-voting berjalan aman

dan kondusif. ”Secara umum, pan-

tauan dari tim pengendali keca-

matan di 14 desa termasuk aman

kondusif,” kata Kepala Dinas

Pemberdayaan Masyarakat Desa

(Dispermasdes) Kabupaten Boyo-

lali Yulius Bagus Triyanto pada

saat dijumpai di kantor Disper-

masdes, Jumat (9/12).

Berdasar data dari Dispermasdes

Kabupaten Boyolali, 14 desa telah

didapat kades sesuai pilihan warga.

Desa Tarubatang di Kecamatan

Selo yang dimenangkan oleh Sabar-

no dengan perolehan 1.977 suara.

Kemudian Desa Ngangrong di

Kecamatan Gladagsari dimenang-

kan oleh Juminten dengan perole-

han 2.398 suara.

Desa Kembangkuning di Keca-

matan Cepogo dimenangkan oleh

Yarmanto dengan perolehan 1.571

suara dan Desa Gubug di Keca-

matan Cepogo dimenangkan oleh

Muh Hamid dengan perolehan

2.319 suara. Sementara Desa

Manggis di Kecamatan Mojosongo

dimenangkan oleh Galih Hadi

Saputra dengan perolehan 2.671

suara dan Desa Jurug di Kecamat-

an Mojosongo dimenangkan oleh

Edi Nugroho dengan perolehan

1.904 suara.

Selanjutnya di Kecamatan Teras

ada Desa Kopen dimenangkan calon

atas nama Kusnomo dengan perole-

han 1.748 suara dan Desa Salakan

dimenangkan Sukarman dengan

perolehan 1.556 suara. Desa Tegal-

rejo di Kecamatan Sawit dime-

nangkan oleh Fahruddin dengan

perolehan 1.499 suara dan Desa

Dukuh di Kecamatan Banyudono di-

menangkan oleh Sartono dengan

perolehan 1.229 suara. Sementara

Desa Temon di Kecamatan Simo di-

menangkan oleh Triyanto dengan

perolehan 1.110 suara.

Selain itu, Desa Karanggatak di

Kecamatan Klego dimenangkan

oleh Sugiyono dengan perolehan

1.020 suara. Desa Manyaran di

Kecamatan Karanggede dime-

nangkan oleh Sukron dengan per-

olehan 1.897 suara. Serta, Desa

Kedungrejo di Kecamatan Kemusu

dimenangkan oleh Ason Mardiko

dengan perolehan 693 suara. Yulius

berharap kepala desa yang nanti

terpilih betul betul mampu mem-

bawa masyarakat desa lebih se-

jahtera.

”Harapan kami berlangsung de-

ngan aman, terpilih kepala desa

yang baik, menjadi pilihan mayo-

ritas desa tersebut, dan bisa mene-

ruskan program program pembang-

nan, visi misi Bupati Boyolali dan

juga bisa meningkatkan kemakmu-

ran masyarakat dan menurunkan

kemiskinan,” katanya. Sebagai

tambahan informasi, ada satu desa

yakni Desa Sendangrejo, Keca-

matan Klego yang juga akan meng-

gunakan sistem e-voting dalam

Pilkades serentak tahap II Tahun

2022 pada Selasa (27/12).     (R-3)-f

KR - Mulyawan.

Penyelenggaraan Pilkades serentak di Boyolali.


