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Dosen dan Tendik Unimma Divaksin

1dulillah ‘f/f; serta karyawan tercatat
¢ sudah mendapatkan
vaksin tersebut.

Vaksin ini diprioritas-
kan bagi karyawan yang
berada di pelayanan seba-
gai garda terdepan mela-
yani tamu maupun maha-
siswa.

Plh Rektor Unimma

Wacana PPN Jasa Pendidikan Undang Kontroversi

JAKARTA (KR) - Rencana pemerintah
mengenakan Pajak Pertambahan Nilai
(PPN) terhadap jasa pendidikan memantik
kontroversi. Wacana ini akan memberikan
dampak serius bagi masa depan penyeleng-
garaan pendidikan di Indonesia salah satu-
nya biaya pendidikan menjadi kian mahal.

KR- M Thoha

Wakil Rektor I Unimma, yang juga Plh Rektor Unimma,
bersama Wakil Rektor II dan Wakil Rektor I1I .

MAGELANG (KR) - (FIKES)Kampus 2 Unim-
Sebanyak 240 dosen dan ma, Kamis (10/6).
tenaga kependidikan Dokter klinik Unimma

(tendik) Universitas Mu-
hammadiyah Magelang
(Unimma) menerima vak-
sin Sinovac tahap perta-
ma. Kegiatan vaksinasi
dilaksanakan di Gedung
Fakultas Ilmu Kesehatan

dr Nina Danastri, yang
mengkoordinasi seluruh
proses vaksinasi menga-
takan, mulai dari Badan
Pembina Harian (BPH),
Plh Rektor, Wakil Rektor,
Dekan dan jajarannya

Puguh Widiyanto MKep
mengatakan, vaksinasi
sudah disiapkan pemerin-
tah dan melewati tahap-
an ilmiah, sehingga ke-
giatan ini bisa ikuti da-
lam rangka ikhtiar ter-
baik agar semua diberi-
kan kesehatan.

Puguh berharap agar
setelah mengikuti vak-
sinasi, dosen karyawan
Unimma tetap bisa mene-
rapkan protokol kese-
hatan. (Tha)-d

"Pengenaan PPN ini ber-
potensi berimbas serius
terhadap jasa pendidikan,
karena pajak ini oleh lem-
baga pendidikan akan di-
bebankan kepada wali mu-
rid dan biaya pendidikan
juga menjadi tinggi," ujar
Ketua Komisi X DPR
Syaiful Huda, Jumat (11/6).

Ia memahami pemerin-
tah berusaha memperluas
basis objek pajak di tanah
air. Langkah ini sebagai
upaya meningkatkan pen-

dapatan negara. "Kami
memahami jika 85% pen-
dapatan negara tergan-
tung pada sektor pajak.
Kendati demikian, peme-
rintah harus berhati-hati
untuk memasukkan sek-
tor pendidikan sebagai ob-
jek pajak," katanya.
Syaiful Huda mengata-
kan, penyelenggaraan
pendidikan di Indonesia
memang sebagian dilaku-
kan kalangan swasta.
Bahkan, ada sebagian dari

penyelenggara pendidikan
memasang tarif mahal ka-
rena kualitas kurikulum
maupun sarana prasarana
penunjangnya. Namun,
secara umum sektor pen-
didikan masih membu-
tuhkan uluran tangan pe-
merintah karena keter-
batasan sarana prasarana
maupun lemahnya potensi
ekonominya.

"Kita belum mengukur
secara presisi dampak dari
kebijakan tersebut, na-
mun saat ini hal tersebut
membuat kami mengkha-
watirkan implikasinya,"
ucap Huda.

Politisi PKB ini menilai
kurang tepat jika sektor
pendidikan dijadikan ob-
jek pajak. Menurutnya,
sistem Universal Service

Obligation (USO) akan
lebih tepat digunakan un-
tuk memeratakan akses
pendidikan. Dengan sis-
tem ini sekolah-sekolah
yang dipandang mapan
akan membantu sekolah
yang kurang.

Terkait pungutan PPN
untuk jasa pendidikan,
Syaiful Huda berharap
agar pemerintah duduk
bersama Komisi X DPR
untuk membahas persoal-
an ini agar menjadi jelas
duduk perkaranya dan di-
temukan solusi bersama.
Kementerian Keuangan
bisa datang ke Komisi X
untuk memberikan alas-
an, rasionalisasi dan dam-
pak jika PPN jasa pendi-
dikan benar-benar dilak-
sanakan. (Ati)-d

TELITI PENGARUH PENGGUNAAN GAME

Dosen Amikom Raih Doktor di FE UII

SLEMAN (KR) - Staf Pengajar Uni-
versitas Amikom Yogyakarta Dodi Setia-
wan Riatmaja berhasil meraih gelar Dok-
tor dari Fakultas Bisnis dan Ekonomika
(FBE) UII, Kamis (10/6). Ia berhasil mem-
pertahankan disertasinya berjudul Pe-
ngaruh Penggunaan Game Dynamics
Terhadap Work Engagement Karyawan
Dengan Intrinsic Motivation Dan Enjoy-
ment Sebagai Pemediasi'.

Menurut Dodi Setiawan yang pada uji-
an tersebut dipromotori Prof Dr Moham-
mad Suyanto MM, Co Promotor I dan II
Prof Dr Muafi MSi dan Dr Wisnu Prajogo
MBA, Enjoyment secara positif mempe-
ngaruhi work engagement, sehingga se-
makin baik enjoyment, semakin mening-
kat pula work engagement karyawan. Bisa
dikatakan, kesenangan secara positif me-
ningkatkan keterlibatan terkait pekerja-
an.
Di depan tim penguji terdiri Prof Dr
Siswoyo Haryono MM MPd, Dr Zainal
Mustafa EQ MM dan Drs John Supri-
hanto MM PhD, wirausahawan yang juga
dosen ini menyatakan, berbagai elemen
pada mekanisme dibangun untuk memu-

ngkinkan meningkatnya enjoyment dan
playfulness yang lebih besar dalam aktivi-
tas. Di sisi lain, intrinsic motivation secara
positif mempengaruhi enjoyment. Artinya,
intrinsic motivation, akan semakin me-
ningkat enjoyment karyawan.

"Hanya saja penelitian menunjukkan ji-
ka intrinsic motivation tidak mempenga-
ruhi work engagement," tandas pria ke-
lahiran Tanjungkarag 5 Agustus 1983 ini.

Menurut Dodi, interaksi motivasi yang
seharusnya digunakan untuk meningkat-
kan kepuasan kebutuhan, dengan meng-
gambarkan peran elemen permainan dan
faktor kontekstual dalam keterlibatan
karyawan (engagement) melalui penggu-
naan sistem informasi di tempat kerja.

Hal menarik sebut Dodi, penelitian dis-
ertasi ini mengungkap bila game dynam-
ics secara positif mempengaruhi intrinsic
motivation, yakni, semakin baik game
dynamics, akan semakin meningkat in-
trinsic motivation karyawan dan yang
berbeda game dynamics tidak mempe-
ngaruhi enjoyment. Hasil ini bertentang-
an dengan teori dan hasil peneliti sebe-
lumnya. (Fsy)-d

PERINGKAT UGM VERSI QS WUR 2022
Tetap Memimpin dan Kompetitf di Era Pandemi

YOGYA (KR) - Lembaga pemeringkatan Quacquarelli
Symonds (QS) merilis hasil QS World University Rankings
(WUR) tahun 2022, Rabu (9/6). Pada tahun ini Universitas
Gadjah Mada (UGM) mempertahankan posisinya di per-
ingkat 250 besar dunia, lebih tepatnya di peringkat 254.
Dengan hasil ini, UGM tetap menjadi universitas terbaik di
Indonesia versi QS WUR.

PIC Kepala Kantor Jaminan Mutu Prof Indra Wijaya
Kusuma mengatakan, terdapat enam aspek utama yang
dinilai dalam QS WUR, yaitu Academic Reputation, Emplo-
yer Reputation, Citations per Faculty, Faculty Student
Ratio, International Faculty, dan International Students.
"Total nilai UGM secara keseluruhan mengalami pening-
katan dari pemeringkatan tahun sebelumnya dari 37,4
menjadi 38,3," katanya.

Dijelaskan Indra, pada aspek Academic Reputation,
UGM mengalami peningkatan skor 6,46%, dari 44,9 menja-
di 47,8. Demikian juga pada aspek Employer Reputation,
skor UGM naik 2,78% dari 43,2 di pemeringkatan untuk
tahun 2021 menjadi 44,4 untuk pemeringkatan tahun 2022
ini. "Perlu diketahui, pemeringkatan QS WUR tahun 2022
diumumkan tahun 2021 dan menggunakan data 2020," je-
lasnya.

Di samping kemajuan yang dialami UGM pada beberapa
aspek, terdapat tantangan yang dihadapi karena force ma-
Jeure. Pandemi Covid-19 tak luput memengaruhi capaian
pada QS WUR tahun 2022. (Dev)-d

Pergub PPDB Sebaiknya Disosialisasikan

YOGYA (KR) -Pelaksanaan seleksi Penerimaan
Peserta Didik Baru (PPDB) secara garis besar tak jauh
berbeda dari tahun lalu. Namun, supaya tidak menim-
bulkan kebingungan di masyarakat, khususnya orang-
tua siswa selaku calon pendaftar, alangkah baiknya
Peraturan Gubernur (Pergub) soal PPDB segera dis-
osialisasikan. Dengan begitu pemahaman masyarakat
tidak sepotong-sepotong.

"Kalau saya amati protes atau pengaduan yang terja-
di bukan karena faktor tata kelola PPDB yang berubah-
ubah, melainkan karena pengguna dari sistem ini juga
berbeda, olah sebab itu, sosialisasi harus dilakukan se-
jak awal dan masif," kata Ketua Persatuan Guru
Republik Indonesia (PGRI) DIY, Drs K Baskara Aji di
Kompleks Kepatihan, Jumat (11/6).

Baskara Aji mengungkapkan, pandemi Covid-19
mempengaruhi kondisi pembelajaran, sehingga menja-
dikan sekolah harus melakukan sejumlah penyesuaian.
Termasuk dalam pelaksanaan PPDB harus selalu
mengedepankan penegakan prokes. Selain itu, untuk
mendukung kesuksesan PPDB, pihaknya meminta ma-
syarakat mengedepankan kejujuran. Pasalnya apabila
ada kecurangan atau pemalsuan dokumen, terancam
dikenai sanksi sesuai ketentuan yang ada.

"Saya minta kepada para calon peserta didik baru un-
tuk mengedepankan kejujuran dalam setiap tahapan
seleksi. Saya mengapresiasi kebijakan dari Disdikpora
DIY karena pelaksanaan PPDB dilaksanakan secara
online," kata Baskara. (Ria)-d

EKONOMI

DONGKRAK PEREKONOMIAN WARGA DIY

'WFJ' Angin Segar Pertumbuhan Industri Pariwisata

Anniversary 6th Burz@ Hotel

KR-Istimewa

Pemotongan tumpeng menandai HUT ke-6 Burz@ Hotel.

YOGYA (KR) - Burz@ Hotel Yogyakarta kembali mera-
yakan hari jadi yang ke-6 di tanggal 6 Juni 2021. Kali ini
dengan tema 'One Team, One Spirit, One Goal' yaitu solid,
kreatif dan maju serta bertumbuh, di mana setiap
karyawan turut berperan dan berkontribusi dalam mem-
bentuk masa depan yang lebih baik khususnya untuk
Burz@ Hotel Yogyakarta.

Perayaan digelar sederhana di Poenakawan Restaurant
dengan potong tumpeng oleh CEO Amazing Hospitality
Teuku Munawarsyah dan doa bersama, sekaligus harapan
untuk terus berinovasi dan mengembangkan diri menjadi
lebih baik ke depannya. "Semangat dan konsistensi dalam
memberikan pelayanan terbaik disertai dengan team yang
solid, kami mampu bersaing dan menjadi salah satu pili-
han hotel terbaik bitang 3 di Yogyakarta, ungkap Dwi
Astuti Kurniawati, General Manager Burz@ Hotel
Yogyakarta. (Has)-d

Penyaluran Dana Desa Baru 31,5 %

JAKARTA (KR) - Kementerian Keuangan mengung-
kapkan realisasi penyaluran dana desa hingga 7 Juni 2021
baru mencapai 32,5 persen atau senilai Rp 23,11 triliun
dari total pagu Rp 72 triliun. Ini mengalami penurunan
24,24 persen dibandingkan dengan tahun 2020 yang men-
capai Rp 30,84 triliun. "Sedikit lebih rendah dibandingkan
2020, tapi bukan berarti kinerjanya menurun namun ada
kondisi yang menyebabkan realisasi dana desa ini menjadi
lebih rendah," kata Kasubdit Dana Desa Kementerian
Keuangan Jamiat Aries Calfat dalam Kemenkeu Corpu
Talk secara daring, Kamis (10/6).

Menurutnya, salah satu alasan penurunan realisasi
karena pada 2020 terdapat PMK 50/2020 dan PMK
101/2020 yang memberikan relaksasi berupa penyaluran
dana desa tahap II 2020 dapat disalurkan tanpa dokumen
persyaratan dan salur dalam rentang paling cepat dua
minggu. Sedangkan realisasi penyaluran dana desa untuk
mendukung penanganan Covid-19 mencapai Rp 4,474 mili-
ar dengan rincian penyaluran 8 persen dana desa untuk
Covid-19 pasca Perdirjen PK Nomor 1/2021 sebesar Rp
3,824 miliar dan penyaluran dana desa tahap I untuk
Covid-19 sebanyak Rp 650 juta. (Lmg)-d

YOGYA (KR) - Dinas Pariwisata (Dispar)
DIY tengah merancang program 'Work From
Jogja' (WFJ) yang digadang dapat men-
dongkrak pariwisata dan perekonomian di
DIY. Program ini dinilai menjadi angin segar
bagi pelaku industri pariwisata di DIY yang
sangat terpukul sejak pandemi Covid-19

hingga saat ini.

Kepala Bidang Pemasar-
an Dispar DIY Marlina Han-
dayani menjelaskan DIY
telah siap jika akan member-
lakukan program 'Work
From Jogja'. Kesiapan yang
dimaksud meliputi 3 A yakni
atraksi, amenitas,dan ak-
sesibilitas. DIY memiliki
destinasi yang tersebar di
satu kota empat kabupaten,
dengan berbagai potensinya
baik kultur, alam dan bu-
daya dari segi atraksi.

"DIY memiliki 269 usaha
pariwisata perhotelan yang

sudah bersertifikat Clean,
Health, Safety and Environ-
ment (CHSE) dan memiliki
142 desa wisata serta 133
homestay dari segi ameni-
tas. Sedangkan aksesibili-
tas, DIY justru memiliki
poin penting dalam keber-
hasilan program "Work
From Jogja'," tuturnya di
Yogyakarta, Jumat (11/6).
Marlina mengatakan,
pertumbuhan ekonomi DIY
pada triwulan I 2021 yang
masih dalam kondisi masa
pandemi justru tinggi di an-

tara provinsi lain itu dikare-
nakan potensi dari aksesi-
bilitas yang mudah. Pelaku
perjalanan yang di Pulau
Jawa tidak perlu menye-
berang laut atau pesawat
karena bisa dilakukan per-
jalan darat jika berkunjung
ke DIY. Program "Work
From Jogja' tidak hanya
berpusat di dalam kota saja.
"Destinasi wisata di DIY
yang memiliki alam yang
indah pun dapat digunakan
untuk tempat bekerja.
Dengan bekerja di luar kan-
tor, jaringan internet adalah
hal yang mutlak, maka ka-
mi tengah mempersiapkan
hal tersebut," imbuhnya.
Sementara Ketua BPD
Perhimpunan Hotel dan
Restoran Indonesia (PHRI)
DIY Deddy Pranowo Eryono
menyambut baik rencana
program 'Work From Jogja'

TINGKATKAN RASIO ELEKTRIFIKASI

yang digulirkan Pemda DIY
tersebut. Meski diakuinya,
belum ada koordinasi atau
pertemuan lebih lanjut an-
tara pemda dan pelaku in-
dustri pariwisata dalam hal
ini PHRI untuk mematang-
kan program tersebut.
"Tidak hanya hotel dan
restoran yang harus disiap-
kan untuk mendukung pro-
gram ini, namun juga objek
wisata dan masyarakat di
DIY. Sebab sebelumnya su-
dah banyak perusahaan
swasta maupun negeri yang

datang ke DIY untuk be-
kerja yang setidaknya
mampu mendongkrak oku-
pansi hotel hingga 15
persen, ” kata Deddy.

Wakil Ketua Bidang
Pengembangan  Produk
Asita DIY Andri Supriatna
Sasmita berharap program
ini dapat menghidupkan
kembali travel agent yang
selama ini terdampak pan-
demi Covid-19. Semua pela-
ku industri pariwisata bisa
mendapatkan hasil dari
program ini. (Ira)-d

PLN Peduli Sambung Listrik Gratis di Kulonprogo

YOGYA (KR) - PT PLN (Persero) kembali
melakukan penyambungan gratis kepada
masyarakat kurang mampu di wilayah DIY
melalui  Program  Corporate  Social
Responsibility (CSR) PLN Peduli. Sebanyak
54 Rumah Tangga di Kabupaten Kulonprogo
menerima sambungan listrik gratis sebagai
bentuk kepedulian PLN pada masyarakat
yang belum memiliki kesempatan untuk
menikmati listrik di tempat tinggalnya.

Penyalaan secara simbolis dilakukan
Bupati Kulonprogo Sutedjo, di rumah salah
satu warga, Rabu (11/6) lalu. Manager PLN
Unit Pelaksana Pelayanan Pelanggan (UP3)
Yogyakarta Ahmad Mustaqir menyam-
paikan, bantuan tersebut merupakan salah
satu upaya PLN untuk meningkatkan Rasio
Elektrifikasi dan sekaligus bentuk tanggung
jawab sosial PLN untuk dapat memberikan
manfaat yang berkelanjutan bagi penerima
bantuan.

"Melalui program ini, PLN terus berko-
mitmen menjalankan kegiatan tanggung
jawab sosial dengan fokus Sustainable
Development Goals (SDGs) salah satunya
yaitu ketersediaan energi dan peningkatan
kesejahteraan masyarakat,” ujar Mustaqgir di
kantornya, Jumat (11/6).

Secara rinci total penyambungan listrik
gratis di wilayah kerja PLN UP3 Yogyakarta
pada Program PLN Peduli mencapai 120
pelanggan yang tersebar di sejumlah kabu-
paten di Yogyakarta dengan nilai bantuan
Rp 86.515.000. Penggunaan dana tersebut
meliputi biaya penyambungan, token per-
dana, Sertifikat Laik Operasi (SLO) dan in-
stalasi di rumah penerima bantuan.
"Selanjutnya, untuk pemakaian listrik akan
menjadi tanggungan bagi pengguna masing-
masing," tambahnya.

Selain menjalankan Program PLN Peduli,
Mustaqir menyatakan PLN juga terus beri-
novasi untuk memberikan kemudahan
pelanggan dalam mengakses layanan ke-
listrikan dalam satu genggaman. Aplikasi
New PLN Mobile hadir dengan berbagai fi-
tur layanan mulai dari pembelian token lis-
trik, pemeriksaan tagihan, layanan pasang
baru dan tambah daya, simulasi biaya per-
mohonan, catat meter mandiri maupun pen-
gaduan. " Segera install aplikasi PLN Mobile
dengan layanan yang semakin lengkap.
Aplikasinya sudah bisa diunduh melalui
Appstore dan Playstore. Tentunya dengan
layanan di genggaman tangan, semua jadi
makin mudah," tandasnya. (Ira)-d

KR-Istimewa
Pengecetan ponpes oleh Pacific Paint.

JAKARTA (KR) - Produsen cat Pacific Paint mendu-
kung pengembangan wisata religi di Kabupaten Jombang
Jawa Timur dengan melakukan revitalisasi di sejumlah
lokasi yaitu pondok pesantren, makam nasional dan ru-
mah warga sekitar. Kegiatan bertajuk Religi Warna Warni'
ini merupakan yang kedua kalinya diselenggarakan.

Corporate Head of Marketing Pacific Paint Ricky
Soesanto berharap upaya menghadirkan keindahan terse-
but dapat mendukung geliat pariwisata di Jombang dan
berdampak positif bagi ekonomi masyarakat setempat
khususnya UMKM. "Inisiatif ini kita harapkan akan ditin-
daklanjuti oleh pemerintah daerah dengan menambah
sarana dan prasarana agar para wisatawan makin nya-
man datang ke Jombang untuk menikmati wisata religi,"
ujarnya, Kamis (10/6).

Dikatakan, selama ini Jombang dikenal sebagai kota
santri karena menjadi salah satu kiblat edukasi yang
menghasilkan ratusan generasi Islami serta tokoh Kiai
dari berbagai pondok pesantren. Selain itu, Jombang juga
memiliki berbagai keindahan alam, serta sektor pariwisata
yang menarik. "Melihat potensi besar di daerah ini, kami
mewujudkan komitmen dengan menggelar kegiatan Religi
Warna Warni serta program revitalisasi sebagai bentuk
kepedulian dan kesadaran akan tanggung jawab sosial pe-
rusahaan," ungkap Ricky yang mengaku menggelontorkan
5.000 liter cat untuk mengecat 15.000 meter persegi luas
bidang. (Ati)-d



