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Pemberian penghargaan bagi lulusan berprestasi.

YOGYA (KR) - SD Negeri Ungaran 1
Yogyakarta menggelar acara tasyakuran
kelulusan siswa kelas 6 tahun ajaran
2023/2024 di Museum TNI AD Dharma
Wiratama Yogyakarta, Sabtu (22/6).
Tahun ini sekolah tersebut melulusan
118 siswa dan tetap menjadi yang terbaik
(peringkat satu) nilai ASPD sekolah
negeri se-Kota Yogyakarta.

Kepala SDN Ungaran 1 Yogya, H
Sudarmadi SPd mengatakan, melalui
acara tasyakuran kelulusan ini diharap-
kan SDN Ungaran 1 selalu menjadi yang
terbaik (untuk SD negeri) di Kota
Yogyakarta. Acara tasyakuran ini pen-
ting setelah menyelesaikan pendidikan
SD selama 6 tahun, kalau tasyakuran ti-
dak diadakan tentu terasa ada yang ku-

rang,” ujarnya.

Turut hadir dalam acara ini Kepala
Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olah-
raga Kota Yogyakarta, Budi Santosa
Asrori SE MSi, pengawas SD, komite se-
kolah dan segenap orang tua/wali siswa.

Menurut Sudarmadi, acara tasyakuran
kelulusan siswa kelas 6 ini juga untuk
memotivasi siswa terutama pelimpahan
semangat berprestasi kepada adik-adik
kelasnya. Ketua Panitia dari Forum
Orang Tua Siswa, Agung Setyawan SH
MM menambahkan, acara utama yaitu
prosesi kelulusan. Selain itu ada pembe-
rian penghargaan bagi lulusan
berprestasi, pemberian apresiasi bagi gu-
ru dan penampilan dari guru dan siswa.

(Dev)

Expo Kewirausahaan di Kampus Untidar

MAGELANG (KR) - Sejumlah perwa-
kilan perguruan tinggi mengikuti kegia-
tan Expo dan Kompetisi Kewirausahaan
Nasional II Tahun 2024 yang dilak-
sanakan di Universitas Tidar (Untidar),
Sabtu-Minggu (22-23/6). Kegiatan ini
berlangsung di Gedung Kuliah Umum dr
HR Suparsono Untidar dan dibuka Sekda
Kota Magelang Hamzah Kholifi. Tema
kegiatan adalah ‘Nyalakan Nyali untuk
Berwirausaha’.

Menurut Rektor Untidar Prof Dr
Sugiyarto MSi, expo ini menjadi sema-
ngat luar biasa dan diharapkan generasi
muda berani ‘menyalakan nyali untuk
berwirausaha’.

Sebanyak 17 perguruan tinggi dari 5
pulau (Jawa, Sumatera, Kalimantan,
Madura dan Bali) mengikuti kegiatan

ini. Stand yang disediakan juga cukup
banyak, yakni 157 stand, yang didomi-
nasi kelompok mahasiswa 132 stand.
Tidak hanya expo-nya yang meriah, juga
beberapa acara pendukung.

Rektor Untidar menilai, acara ini se-
suai visi dan semboyan kampus ini,
uakni ‘Unggul Dalam Kewirausahaan’.
Oleh karena itu, Untidar mendukung
kegiatan-kegiatan yang mengarah kepa-
da pengembangan kewirausahaan.

Ketua Panitia Expo dan Kompetisi
Kewirausahaan Nasional II Dr Emma
Dwi Ratnasari SE MSi mengatakan, ada
25 UMKM (dari Kota Magelang maupun
luar Kota Magelang), dengan total peser-
ta 157 terdiri 8 kategori yang dikom-
petisikan.

(Tha)

MENJADI TANTANGAN DAN ‘PR’

YOGYA (KR) - Peningkatan kualitas dan
layanan saat ini menjadi keharusan yang ti-
dak bisa dihindari pengelola perguruan ting-
gi (PT). Walaupun dalam mewujudkan hal
tersebut tak mudah dan membutuhkan
komitmen serta keseriusan.

Menyikapi hal tersebut
Lembaga Layanan Pendid-
ikan Tinggi (L2Dikti) Wila-
yah V mendorong pengelola
PT bisa meraih akreditasi
unggul. Sebab, dari 100 PTS
yang ada di bawah naungan
L2Dikti Wilayah V baru ada
8 PTS yang sudah menda-
pat akreditasi unggul.

"Banyaknya PTS yang
belum terakreditasi unggul
menjadi pekerjaan rumah
(PR) dan tantangan bersa-
ma. Untuk mendorong PTS
mendapatkan akreditasi
unggul ada banyak hal yang
harus dipersiapkan,” kata

Kepala L2Dikti Wilayah V
Prof Dr Setya Budi
Indartono seusai acara so-
sialisasi standar layanan
LLDikti Wilayah V di kan-
tornya, Jumat (21/6).

Salah satunya harus di-
pastikan seluruh persyarat-
an kelembagaan terpenuhi.
Mulai kapasitas dosen, ter-
masuk prestasi mahasiswa.
"Saat ini kami terus mendo-
rong PTS agar bisa meraih
akreditasi unggul,” tambah
Setya Budi.

Pihaknya terus berusaha
membuka komunikasi de-
ngan semua penguruan

tinggi agar lebih cair sekali-
gus untuk mencari tahu
kendala atau persoalan
yang mereka hadapi. Cara-
nya dengan melakukan
silaturahmi dadakan. Hal
itu penting, karena per-
soalan yang dihadapi pe-
ngelola PT sangat kompleks
dan dinamis. Apalagi kon-
disi PT yang ada di wilayah-
nya cukup beragam
“Jangan bayangkan kam-
pus DIY bagus semua. Ada
kampus yang hanya memi-
liki satu gedung kecil, dosen
dan jumlah mahasiswanya
tidak terlalu banyak. Oleh
karena itu, kami berko-
mitmen untuk mendorong
seluruh kampus agar sehat
dan memiliki status akredi-
tasi unggul,” ungkapnya.
Ditambahkan, sosialisasi
standar layanan merupa-
kan bagian dari komitmen
LLDIKTI Wilayah V dalam

. Baru8 PT di DIY Terakreditasi Unggul

memastikan pelayanan pri-
ma terhadap seluruh pe-
mangku kepentingan. Meli-
puti perguruan tinggi, ter-
masuk dosen, tenaga kepen-
didikan, mahasiswa dan
masyarakat umum.
Melalui sosialisasi terse-
but, diharapkan pemang-
ku kepentingan dapat me-
mahami Prosedur Ope-
rasional Standar (POS) se-
suai ketentuan yang telah
ditetapkan. Terdapat 49
standar layanan yang dite-
tapkan sesuai Keputusan
Kepala LLDikti Wlayah V
V No 2358/LL5 /0T.02.02
/2024 tentang Standar
Pelayanan di Lingkungan
Lembaga Layanan Pen-
didikan Tinggi Wilayah V.
Standar layanan yang dis-
osialisasikan mencakup
layanan substantif dan
fasilitatif.
(Ria)

SMP Islam Al Azhar 66 Bantul
Membuka Dua Kelas Un

BANTUL (KR) - Dalam
upaya meningkatkan kuali-
tas pendidikan dan mem-
berikan peluang kepada sis-
wa untuk mengembangkan
bakat dan kemampuan,
SMP Islam Al Azhar 66
Bantul membuka dua kelas
unggulan baru di tahun
ajaran 2024/2025. Kedua
kelas unggulan tersebut ter-
diri ICCT (Informatic
Creative  Control and
Thinking Skill) dan CMHQ
(Class Memorizing of the
Holy Quran).

P1t Kepala SMP Islam Al
Azhar 66 Bantul, Indra
Juharni MPd menjelaskan,
Kelas ICCT dirancang un-
tuk siswa yang tertarik

dalam bidang teknologi dan
informatika.

Program ini fokus pada
pengembangan keterampi-
lan coding, desain, web dan

KR-Istimewa

Suasana pembelajaran di SMP Islam Al Azhar 66 Bantul.

Internet of Things (IOT).
Dengan adanya kelas ini,
diharapkan siswa mampu
mengikuti perkembangan
teknologi yang pesat dan

ggulan

memiliki kemampuan kre-
atif serta berpikir kritis
dalam memecahkan masa-
lah.

Sedang kelas CMHQ di-
tujukan bagi siswa yang
ingin memperdalam pema-
haman dan hafalan Alqur-
an. Program Tahfidz ini
menargetkan para lulusan-
nya untuk dapat menghafal
lima juz Alquran dalam
jangka waktu tiga tahun.

Melalui kelas ini, siswa ti-
dak hanya diharapkan
mampu menghafal Alquran
dengan baik, tetapi juga
memahami makna dan
menerapkannya dalam ke-
hidupan sehari-hari.

(Fie)

EKONOMI

GEBYAR DANAGUNG 2024

Aletheia Menangi Hadiah Utama

N

BPR K
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Penyerahan hadiah secara simbolis kepada perwa-

kilan pemenang.

YOGYA (KR) - Dana-
gung Group menggelar
‘Gebyar Danagung 2024’
di halaman BPR Dana-
gung Cabang Bantul,
Kamis (20/6).

Ada dua produk tabun-
gan yang diundi yaitu
Tabungan Danagung Plus
(Tanda Plus) periode 17
(14 th) dan Tabungan
Aristadana periode 48 (27
th).

Ketua penyelenggara,
Yanuarius Sriyono SE
MM mengatakan, tabun-
gan Danagung Plus perio-
de 17 menyediakan hadi-
ah utama 1 unit mobil
Daihatsu New Ayla, hadi-
ah kedua berupa 2 unit
sepeda motor Honda Revo
X dan hadiah ketiga, 3
buah TV LED 32 inchi.

Hadiah utama 1 unit
mobil dimenangkan nasa-
bah BPR Danagung Ra-
multi, atas nama GBI Ale-
theia, alamat Jalan Ma-
gelang 141-143 Sinduadi
Mlati Sleman.

Sedangkan Tabungan
Aristadana menyediakan
hadiah uang tunai total
Rp 39 juta terdiri Rp 4,5

juta (2 pemenang), Rp 3,5
juta (4 pemenang) Rp 2,5
juta (4 pemenang), Rp 1,5
juta (4 pemenang).

Menurut Sriyono, Un-
dian Gebyar Danagung
Group dilakukan setiap 1
tahun sekali yaitu pada
bulan Juni.

Pengundian disaksikan
pihak notaris, dinas sosial
dan kepolisian.

"Proses pengundian ju-
ga disiarkan secara live
streaming youtube, se-
hingga bisa disaksikan se-
mua nasabah dari rumah
masing-masing,”  kata
Sriyono kepada KR di
sela-sela acara.

Dikatakan Sriyono, Ta-
bungan Danagung Plus
dan Tabungan Aristadana
berizin dan diawasi Oto-
ritas Jasa Keuangan
(OJK) dan simpanan di-
jamin Lembaga Penjamin
Simpanan (LPS).

Sebelum acara pengun-
dian, diadakan Senam
Sehat Danagung bersama
instruktur Puji Hass di-
ikut 100 peserta serta
pembagian doorprize.

(Dev)

ngalaman dan merupakan mitra Platinum SAP.

Kolaborasi ini untuk me-
nyediakan solusi HR end-to-
end kepada bisnis dengan
proses HR yang kompleks di
seluruh Indonesia, dengan
lokalisasi mendalam dan ni-
lai bisnis yang tak ter-
tandingi. Selain itu, pelang-
gan akan mendapatkan
manfaat dari Al bawaan un-
tuk mendukung pengambi-
lan keputusan yang lebih
baik, merampingkan tugas-
tugas administratif, dan
meningkatkan efisiensi dan
efektivitas HR secara ke-
seluruhan. Industri yang bi-
asanya memiliki proses HR
yang kompleks meliputi
manufaktur, perhotelan, ri-
tel, perbankan/industri jasa
keuangan, farmasi, kese-
hatan dan sektor pemerin-
tah/publik.

Kemitraan ini menggabu-
ngkan kemampuan HR
yang kuat dari PeoplesHR
dengan keahlian teknologi
dan HR dari Soltius Indo-
nesia. Soltius Indonesia
menyediakan solusi yang
telah terbukti kepada klien
di Indonesia, khususnya
dalam mendukung proses
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HR yang kompleks. Bersa-
ma-sama, PeoplesHR dan
Soltius bertujuan untuk me-
ningkatkan efisiensi dan
efektivitas proses HR, me-
nawarkan solusi HR yang
komprehensif dengan harga
yang kompetitif untuk men-
dorong hasil bisnis yang
berdampak.

"Kami sangat antusias
untuk bermitra dengan Sol-
tius Indonesia. Setiap bisnis
memerlukan pendekatan
unik terhadap teknologi
HR, dengan solusi yang dis-
esuaikan dengan lanskap
lokal, tujuan perusahaan
yang spesifik, struktur orga-
nisasi, dan kebutuhan yang
berkembang,” kata Sam-
path Jayasundara, CEO
PeoplesHR.

Pengembangan bersama
solusi HR canggih dengan
lokalisasi mendalam, yang
mempertimbangkan ber-
bagai aspek seperti nilai-ni-
lai lokal, persyaratan hu-
kum, dan praktik bisnis,
yang disesuaikan untuk in-
dustri kompleks di pasar
Indonesia, bersama dengan
upaya kolaboratif dalam pe-

KR-Istimewa

Kemitraan bersama untuk kepuasan pelanggan

masaran, penjualan, imple-
mentasi dan dukungan pe-
langgan untuk memastikan
penyampaian layanan yang
mulus adalah  ruang
lingkup dari kemitraan ini.
"Kami sangat terkesan

banyak 1600 pelanggan
mereka puas, tingkat churn
yang rendah, dukungan
pelanggan kelas dunia, dan
puluhan tahun keahlian HR
mendalam dengan fokus
yang kuat di Asia. Bermitra

Kolaborasi PeoplesHR dengan Soltius Indonesia

JAKARTA (KR) - PeoplesHR, penyedia solusi
HR terkemuka dengan lebih dari 20 tahun pe-
ngalaman HR dan 1600 klien di 40 negara, men-
jalin kemitraan strategis dengan PT Soltius
Indonesia, perusahaan layanan IT terkemuka di
Indonesia dengan hampir tiga dekade pe-

nyediakan solusi HR yang
komprehensif kepada klien
kami di Indonesia, dengan
menggabungkan keahlian
teknologi kami dengan pe-
ngetahuan HR mendalam
mereka,” ujar Bernardy

dengan kekayaan fungsion-
alitas dari PeoplesHR, se-

dengan PeoplesHR memu-
ngkinkan kami untuk me-

Suhendra, CEO Soltius
Indonesia. (Rsv)

NILAI Tukar Petani (NTP) merupakan
salah satu indikator yang berguna untuk
mengukur tingkat kesejahteraan petani
karena mengukur kemampuan produk
(komoditas) yang dihasilkan/dijual petani
dibandingkan dengan produk yang dibu-
tuhkan petani baik untuk proses produk-
si (usaha) maupun untuk konsumsi
rumah tangga petani (www.perta-
nian.go.id). Menurut BPS (2024) NTP
merupakan perbandingan antara Indeks
harga yg diterima petani (It) dengan
Indeks harga yg dibayar petani (Ib).

Selanjutnya BPS

Indikator Ekonomi DI
KerjasamalISEI[DIYKRIdan]Bank{BRDIDIY;

Nilai Tukar Petani

Tabel NTP 5 Provinsi di Pulan Jawa

BANK BPD DIY

yaitu Jawa Barat, DKI Jakarta, Jawa
Tengah, Jawa Timur dan Banten. Diban-
dingkan dengan NTP Indonesia sebesar
116,79 dan 116,71, NTP jauh dibawahnya
(lihat Tabel). Mengacu Tabel, secara
umum NTP bulan Mei 2024 menurun di-
bandingkan NTP bulan sebelumnya.
NTP DIY sebesar 103,01 di bulan April
2024 dan menurut menjadi 101,79 pada
bulan Mei 2024. Besarnya NTP DIY
masih kategori surplus namun relatif
lebih kecil dibandingkan dengan 5
Provinsi di Jawa dan NTP Indonesia.
Untuk itu upaya

(204) menjelaskan

sebagai berikut: (1) [Ne. — Provinsi

jika NTP > 100, 55— i

berarti petani me- [3 | JawaTengah

ngalami surplus. 4 DI Yogyakarta (DIY)
. 5 Jawa Timur

Harga produksi [¢ Thanen

naik lebih besar da- [7 | Indonesia

pendampingan un-
April2024 | Mei202 |  tyk efisiensi dalam
110,40 108,76 ha tani
105,94 10567, Proses usaha tani
11097 110,79| bagi petani masih
10301 0179]  diperlukan agar
107,58 108,61 duktivi
10559 10341| Produktivitas me-
116,79 11671 ] ningkat. Distribusi

Sumber: BPS (2024)

E

ri kenaikan harga
konsumsinya. Pendapatan petani naik
lebih besar dari pengeluarannya. (2) NTP
= 100, berarti petani mengalami impas.
Kenaikan/penurunan harga produksinya
sama dengan persentase kenaikan/penu-
runan harga barang konsumsi.
Pendapatan petani sama dengan pen-
geluarannya. (3) NTP< 100, berarti
petani mengalami defisit. Kenaikan har-
ga produksi relatif lebih kecil dibanding-
kan dengan kenaikan harga barang kon-
sumsinya. Pendapatan petani turun,
lebih kecil dari pengeluarannya.
Berdasarkan data per bulan April dan
Mei 2024, NTP DIY masing-masing sebe-
sar 103,01 dan 108,61 (lihat Tabel). Angka
NTP tersebut lebih rendah dibandingkan
dengan NTP provinsi lain di pulau Jawa

sarana produksi
(saprodi) pertania juga harus lebih lancar
agar harga saprodi (bibit, pupuk dan
pestisida) di tingkat petani lebih stabil.
Keberhasilan pengendalian inflasi bagi
produk-produk yang dikonsumsi petani
juga menjadi faktor yang mempengaruhi
tinggi rendahnya NTP. Untuk itu Tim
Pengendali Inflasi Daerah (TPID) harus
lebih intensi berkoordinasi agar pengen-
dalian inflasi menjadi lebih optimal.
Salah satu kunci keberhasilan pengen-
dalian inflasi di daerah adalah terjaganya
pasokan barang di pasar. [-f

*) DrY Sri Susilo SE M.Si. Dosen
Prodi Ekonomi Pembangunan FBE UA-
JY, Pengurus Pusat ISEI, Pengurus
KADIN DIY & Pengurus API DIY.




