
Mitsubishi Fuso Luncurkan 29 Varian
JAKARTA (KR) - PT

Krama Yudha Tiga Berlian

Motors (KTB), distributor

resmi kendaraan niaga

Mitsubishi Fuso Truck and

Bus Corporation (MFTBC)

di Indonesia, meluncurkan

jajaran produk terbarunya

yaitu 15 varian Canter dan

14 varian Fighter X. Pe-

luncuran dilaksanakan se-

cara virtual di Jakarta,

Kamis (24/3). 

Dengan mewarisi DNA

'Colt Diesel', kendaraan

niaga paling laris di Indo-

nesia, Colt Diesel akan

berganti nama menjadi

Canter. Fighter akan ber-

ubah nama menjadi Figh-

ter X dengan warna kabin

baru. Selanjutnya atas ke-

butuhan pelanggan, kedua

kendaraan ini telah diting-

katkan di sisi teknis men-

jadi lebih kuat.

Nobukazu Tanaka, Pre-

siden Direktur PT KTB

saat acara peluncuran

menegaskan komitmen-

nya  untuk terus memper-

tahankan dan meningkat-

kan dukungan layanan

kepada pelanggan di selu-

ruh Indonesia. "Mitsubishi

Fuso akan terus menjaga

layanan purna jualnya

yang terbaik dengan du-

kungan jaringan dealer

terluas di Indonesia," ujar-

nya. 

Hadir dengan standar

EURO4, mesin 4V21 un-

tuk Canter dan mesin

6M60 untuk Fighter X de-

ngan teknologi Common

Rail dapat menghasilkan

tenaga mesin yang maksi-

mal, torsi yang lebih tinggi

di range RPM yang lebih

panjang sehingga perfor-

manya lebih optimal. Se-

lain itu, teknologi Exhaust

Gas Recirculation, Positive

Crankcase Ventilation,

dan Diesel Oxidation Ca-

talyst Muffler mampu me-

nurunkan kadar emisi

NOx (Nitrogen Oxide) se-

hingga emisi gas buang

kendaraan lebih ramah

lingkungan.  (Fon)

KR-Istimewa

Kei Kubota (Sales and Marketing Director), Nobu-

kazu Tanaka (Presiden Direktur), Duljatmono

(Sales & Marketing Director), Shun Yatsugi

(Product Strategy Director) saat peluncuran vari-

an baru Fuso.

"Peningkatan kewajiban neto terse-

but berasal dari peningkatan posisi

Kewajiban Finansial Luar Negeri

(KFLN) dan penurunan posisi Aset

Finansial Luar Negeri (AFLN). Posisi

KFLN Indonesia meningkat tipis, se-

jalan dengan aliran masuk modal asing

dalam bentuk investasi langsung.

Posisi KFLN Indonesia naik 0,1 persen

(qtq) dari 709,2 miliar dolar AS pada

akhir triwulan III 2021 menjadi 709,6

miliar dolar AS pada akhir triwulan IV

2021," ungkap Direktur Eksekutif

Kepala Departemen Komunikasi Bank

Indonesia (BI) Erwin Haryono, di

Jakarta, Jumat (25/3).

Menurutnya, peningkatan kewajib-

an tersebut antara lain disebabkan oleh

aliran masuk investasi langsung dalam

bentuk ekuitas sejalan dengan optimis-

me investor terhadap prospek pemuli-

han ekonomi domestik. Peningkatan

KFLN juga dikontribusikan oleh faktor

revaluasi positif atas nilai instrumen

keuangan domestik yang dipengaruhi

kenaikan kinerja saham serta penguat-

an nilai tukar Rupiah terhadap dolar

AS.  "Posisi AFLN Indonesia sedikit me-

nurun, sejalan dengan kebutuhan pem-

biayaan.  Pada akhir triwulan IV 2021,

posisi AFLN sedikit turun sebesar 0,2

persen (qtq) dari 431,9 miliar dolar AS

pada akhir triwulan sebelumnya men-

jadi 431,0 miliar dolar AS," bebernya. 

Penurunan aset investasi lainnya,

menurut Erwin, bersumber dari pe-

narikan simpanan sektor swasta do-

mestik pada bank di luar negeri sejalan

dengan kebutuhan pembiayaan aktivi-

tas perekonomian serta penurunan ca-

dangan devisa. Antara lain disebabkan

oleh kebutuhan pembayaran utang lu-

ar negeri Pemerintah. Penurunan po-

sisi AFLN lebih lanjut tertahan oleh

revaluasi positif akibat peningkatan

rerata indeks saham dan harga aset

lainnya pada negara penempatan.

BI memandang perkembangan PII

Indonesia triwulan IV 2021 dan keselu-

ruhan tahun 2021 tetap terjaga serta

mendukung ketahanan eksternal. Hal

ini tercermin dari rasio PII Indonesia

terhadap PDB untuk keseluruhan 2021

yang menurun dibandingkan 2020. Se-

lain itu, struktur kewajiban PII Indone-

sia juga didominasi oleh instrumen ber-

jangka panjang (93,9%) utamanya

dalam bentuk investasi langsung. 

"Ke depan, BI meyakini kinerja PII

Indonesia akan tetap terjaga sejalan de-

ngan upaya pemulihan ekonomi Indo-

nesia dari dampak pandemi Covid-19

yang didukung sinergi bauran kebi-

jakan Bank Indonesia dan Pemerintah,

serta otoritas terkait lainnya. Meskipun

demikian, BI akan tetap memantau

potensi risiko terkait kewajiban neto

PII terhadap perekonomian," pungkas

Erwin. (Lmg)
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Posisi Investasi Internasional RI Tetap Terjaga
JAKARTA (KR) - Posisi Investasi Internasional (PII)

Indonesia pada triwulan IV 2021 mencatat kewajiban neto
yang meningkat. Pada akhir triwulan IV 2021, PII
Indonesia mencatat kewajiban neto 278,6 miliar dolar AS
(23,5 persen dari PDB), meningkat dibandingkan dengan
kewajiban neto pada akhir triwulan III 2021 sebesar 277,3
miliar dolar AS (24,2 persen dari PDB). 

DESAK BENTUK PANJA NASIONAL

APPI Tolak RUU Sisdiknas Masuk Prolegnas

Mereka merekomendasikan agar

Kemendikbudristek membentuk Pani-

tia Kerja (Panja) Nasional RUU Sisdik-

nas yang melibatkan berbagai pemang-

ku kepentingan untuk mendesain Peta

Jalan Pendidikan Nasional, Naskah

Akademik dan draft RUU Sisdiknas.

Permintaan itu disampaikan ketika

melakukan Rapat Dengar Pendapat

Umum (RDPU) dengan Komisi X DPRI

RI, di Jakarta, Kamis (24/3). Doni Koe-

soema A, pemerhati pendidikan dan

Dewan Pengarah APPI dalam kete-

rangan persnya, kemarin berpendapat,

pembaruan UU Sisdiknas diperlukan,

tetapi pembaruan ini memerlukan ka-

jian yang mendalam, naskah akademik

yang komprehensif dan keterlibatan

publik yang luas secara bermakna.

Uji Publik RUU Sisdiknas yang di-

lakukan Kemendikbudristek menge-

jutkan publik karena dilakukan de-

ngan tergesa-gesa dan pelibatan publik

yang minim. APPI telah menemukan

beberapa masalah fundamental dalam

draft RUU Sisdiknas yang telah diuji

publik dengan partisipasi terbatas.

Beberapa masalah itu antara lain per-

tama, Kemendikbudristek hanya

mengintegrasikan tiga undang-undang

ke dalam RUU Sisdiknas, yaitu UU

Sisdiknas, UU Guru dan Dosen dan

UU Pendidikan Tinggi. Sementara ada

23 UU yang terkait dengan pendidikan

namun tidak diintegrasikan ke dalam

proses ini untuk menuju Satu Sistem

Pendidikan Nasional.

Kedua, Kemendikbudristek meren-

canakan mengajukan Naskah

Akademik dan Draft RUU Sisdiknas

dalam Program Legislasi Nasional

(Prolegnas) Prioritas 2022, padahal se-

jauh ini pelibatan publik sangat minim

dan banyak bagian-bagian di Naskah

Akademik serta pasal-pasal di doku-

men RUU Sisdiknas bermasalah.

Ketiga, secara substansi, naskah

RUU Sisdiknas yang beredar secara ti-

dak resmi belum komprehensif, ba-

nyak hal fundamental hilang, tidak

diatur, dan pasal-pasalnya ambigu.

Keempat, Naskah Akademik dan

Draft RUU Sisdiknas resmi sampai

sekarang belum dipublikasi Kemen-

dikbudristek. (Ati)

JAKARTA (KR) - Aliansi Penyelenggara Pendidikan Indo-
nesia (APPI) yang terdiri  Majelis Pendidikan Dasar dan Me-
nengah (Dikdasmen) PP Muhammadiyah, Majelis Pendidikan
Kristen (MPK), Majelis Nasional Pendidikan Katolik (MNPK),
Pengurus Besar Persatuan Guru Republik Indonesia (PGRI),
Persatuan Tamansiswa dan Himpunan Sekolah dan Madrasah
Islam Nusantara (HISMINU) meminta agar DPR tidak mema-
sukkan RUU Sisdiknas ke dalam Prolegnas Prioritas 2022.

HERI KRISTIANTO DOKTOR KE-6 UCY

Raih Hak Paten Sambungan Bangunan Bertingkat
YOGYA (KR) - Dosen

Teknik Sipil Universitas

Cokroaminoto Yogyakarta

(UCY), Heri Kristianto MT

berhasil lulus dalam Ujian

Terbuka Doktoral di UGM.

Ia sekaligus mendapatkan

hak paten berupa temuan

dalam bidang teknologi

pembaharuan, untuk pem-

bangunan gedung berting-

kat hingga 8 lantai. Dengan

bertambahnya Heri

Kristianto, saat ini jumlah

staf pengajar/dosen UCY

yang bergelar Doktor men-

jadi 6 orang.

"Saya membawakan dis-

ertasi 'Perilaku Sambungan

Balok Beton Pracetak dan

Korbel Baja IWF di Daerah

Sendi Plastis'. Berhasil lolos

uji dalam Program Doktor

Teknik Sipil Departemen

Teknik Sipil dan Lingkung-

an, Fakultas Teknik, UGM,"

ucap Heri kepada warta-

wan, di Ruang Rektor Kam-

pus UCY, Kamis (24/3) di

Jalan  Perintis Kemerdeka-

an Yogya.

Didampingi Rektor UCY

Dr Ciptasari Prabawanti

SPsi MSc PhD dan Wakil

Rektor I UCY Paryanto SAg

MIP, Heri menjelaskan,

penelitiannya mengkaji

sambungan yang meru-

pakan bagian penting pada

struktur gedung beton prac-

etak dalam memberikan

kekuatan dan menyalurkan

gaya-gaya antar komponen

struktur pracetak yang dis-

ambung. 

"Penempatan sambungan

di daerah potensi sendi plas-

tis pada balok dekat muka

kolom ternyata dapat di-

buat sederhana, dengan

pengerjaan mudah dan

cepat. Penelitian telah diuji

model sambungan ujung

balok antara beton pracetak

dan korbel baja IWF dengan

tujuan untuk mengetahui

pengaruh model sambung-

an terhadap kekuatan, disi-

pasi energi, kekakuan, dak-

tilitas dan mekanisme ke-

runtuhan pada balok," jelas-

nya. (Vin)

CIMB Niaga Syariah Laba Rp 1,8 T
JAKARTA (KR) - Laba Unit Usaha

Syariah (UUS) PT Bank CIMB Niaga

Tbk (CIMB Niaga Syariah) pada tahun

2021 sebesar Rp 1,8 triliun atau mening-

kat 34,8 persen secara Year-on-Year (Y-o-

Y). Pertumbuhan laba tersebut didu-

kung  penyaluran pembiayaan yang

tumbuh 15,8 persen menjadi Rp 37 trili-

un dengan segmen Consumer Banking

sebagai kontributor utama, di samping

peningkatan pendapatan berbasis

komisi dari bisnis treasury dan wealth

management.

"Walau tahun 2021 situasi perekonomi-

an masih dibayangi oleh pandemi, CIMB

Niaga Syariah dapat mempertahankan

pertumbuhan dan terus melayani kebu-

tuhan perbankan masyarakat. Kami

bersyukur dengan konsistensi dan kerja

keras dari seluruh karyawan dalam

memberikan layanan yang prima kepada

masyarakat, kami dapat menorehkan ki-

nerja yang baik pada 2021," kata

Direktur Syariah Banking CIMB Niaga

Pandji P. Djajanegara dalam acara

Media Gathering CIMB Niaga Syariah di

Jakarta, Kamis (24/3).

Dikatakan, per 31 Desember 2021,

CIMB Niaga Syariah mencatatkan per-

tumbuhan positif pada penghimpunan

dana pihak ketiga (DPK) sebesar 39,2

persen YoY menjadi Rp 41,5 triliun. Hal

ini seiring dengan upaya CIMB Niaga

Syariah dalam memberikan kemudahan

layanan kepada nasabah melalui digital-

isasi di berbagai channel.

"Sedangkan aset CIMB Niaga Syariah

tumbuh signifikan 32,3 persen YoY men-

jadi Rp 59,3 triliun, dengan share of book

terhadap aset bank induk sebesar 19,1

persen. Dengan jumlah aset yang terus

meningkat, CIMB Niaga Syariah menja-

di salah satu pemimpin pasar perbankan

Syariah di Tanah Air dan memperta-

hankan posisinya sebagai UUS terbesar

di Indonesia," kata Pandji.                (Lmg)

Keterikatan Karyawan, Kunci Pertahankan Keunggulan 
SLEMAN (KR) - Keterikatan

karyawan (employee engagement) meru-

pakan topik menarik untuk dikaji dalam

kancah bisnis dan akademik beberapa

tahun terakhir. Konsep ini masih relatif

baru di bidang Manajemen Sumber Daya

Manusia. Keterikatan karyawan sangat

penting bagi organisasi, khususnya

dalam membangun SDM organisasi agar

memiliki semangat, dedikasi serta berse-

dia terikat dengan pekerjaannya.

"Karyawan yang engaged akan berkin-

erja baik dan menjadi elemen kunci

dalam mempertahankan keunggulan

layanan," papar Dosen Universitas Islam

Nahdlatul Ulama (Unisnu) Jepara  Noor

Arifin SE MSi ketika mempertahanka

disertasi berjudul 'Aniseden Keterikatan

Karyawan dan Dampaknya pada Perila-

ku Inovatif (Studi pada Perbankan Sya-

riah BUMN di Jawa Tengah)'  di FBE

UII, Kamis (24/3). Bertindak selaku pro-

motor Prof Dr Heru Kurnianto Tjahjono

SE MM dengan co-promotor I Arif Harto-

no SE MHRM PhD dan co-promotor II

Prof Dr Muafi SE MSi. Adapun penguji

ujian terbuka Prof Dr Siswoyo Haryono

MM MPd, Dr Zainal Mustafa EQ MM

dan Drs John Suprihanto MIM PhD.

Mengutip beberapa pakar, Noor

menyebukan karyawan yang sangat

terikat *cenderung lebih puas dan

karyawan dengan level engaged yang

tinggi mampu meningkatkan perilaku in-

ovasi (innovative behavior) di tempat ker-

ja. Sementra karyawan yang sulit terikat

di tempat kerja, cenderung akan berhenti

atau banyak tidak hadir di tempat kerja.

"Jika tingkat keterikatan karyawan ren-

dah di tempat kerja merupakan salah

satu masalah ekonomi global yang paling

mengkhawatirkan dan konsekuensinya

pada performa kerja akan turun," sebut

Dosen Unisnu Jepara kelahiran 17

Agustus 1968.

Disebutkan ayah  Alfan dan Asnadari

pernikahan dengan Ratna Puspitasari

SE,  isu teoritis pertama dalam riset

Bakker, et.al.,(2016), menyatakan bahwa

keterikatan karyawan bisa dipengaruhi

oleh faktor nilai religiusitas (religiosity).

Dikuatkan beberapa penelitian terung-

kap bila religiosity dapat meningkatkan

keterikatan karyawan agar tetap stay di

perusahaan. Faktor nilai religiusitas (ke-

beragamaan) memiliki pengaruh pada

karyawan, baik terhadap sikap dan peri-

lakumya, karena dalam religi (agama)

mengajarkan sumber nilai dan tatanan

hidup. (Fsy)

MILAD KE-55 SMP MUHAMMADIYAH TURI 

Bangun Ukhuwah, Tebarkan Kebaikan

SLEMAN (KR) - Rang-

kaian kegiatan milad ke-

55 SMP Muhammadiyah

Turi Sleman pada tahun

ini dikemas lain. Kegiatan

tersebut sengaja dilaku-

kan di luar lingkungan se-

kolah, namun di tengah

masyarakat. 

Seluruh kegiatan dipu-

satkan di Masjid Ar Roch-

man Gading Wetan Dono-

kerto Turi Sleman pada

akhir pekan kemarin. "Tu-

juan utamanya mendekat-

kan sekolah dengan ma-

syarakat. Kami berharap

masyarakat sekitar dapat

menyekolahkan anaknya

ke SMP Muhammadiyah

Turi. Sebab selama ini

siswa kami beberapa jus-

tru dari luar daerah,"

ungkap Kepala SMP

Muhammadiyah Turi Nur

Rahayu SP MPd.

Pihaknya mengaku siap

mendidik siswa/siswi

menjadi anak soleh dan

solehah. Target utamanya

dapat mengaji dan salat

serta tidak ketinggalan

berbakti kepada orangtua.

"Dengan guru berpengala-

man, kami siap mengan-

tar anak didik menjadi

lebih sukses," tegasnya.

Seperti diketahui, SMP

Muhammadiyah Turi sela-

ma ini memiliki program

pembiasaan yang dapat

memperkuat karakter pe-

serta didik, seperti Sani-

tasi sekolah (Saniseko),

Kurangi sampah sekitar

kita (Kurasaki), Kepa-

mongan, Program Literasi

Bahasa Jawa (Prlibaja)

dan Muhammadiyah

Green School (MGS). 

Dalam kesempatan ter-

sebut juga dihadiri Ketua

BKS Muhammadiyah Sle-

man Hasanuddin MPd

dan perwakilan PDM Sle-

man H Sudarta SPd. Ada

pula pengajian yang di-

sampaikan Ashari SIP di-

lanjutkan bakti sosial

kepada 40 keluarga ku-

rang mampu.             (Feb)

Prof Akhmad Sodiq, Rektor Unsoed
PURWOKERTO (KR)

- Prof Dr Ir Akhmad Sodiq

yang selama ini menjabat

sebagai Wakil Rektor I

terpilih menjadi Rektor

Universitas Jenderal Soe-

dirman (Unsoed) Purwo-

kerto dalam Pemilihan

Rektor (Pilrek) yang dise-

lenggarakan Kamis (24/3),

dengan meraih 76 suara.

Prof Akhmad Sodiq resmi

terpilih menjadi Rektor

Unsoed periode 2022-

2026, setelah mengalahkan dua kandidat

lainnya.

Ketua Panitia Pilrek Unsoed, Dr Ir

Isdy Sulistyo DEA dalan keteranganya

menyebutkan, pemilihan rektor ditem-

puh dengan pemungutan suara. Dalam

pemungutan suara bersama wakil Ke-

mendikbudristek, Prof Dr

Ir Akhmad Sodiq MSc Agr

mendapatkan 76 suara. Dr

Ir V Prihananto MSi me-

raih 38 suara dan Prof Ir

Totok Agung Dwi Har-

yanto MP PhD merebut 8

suara. "Dengan demikian

yang terpilih Prof Akmad

Sodiq," tandasnya.

Akhmad Sodiq saat di-

mintai komentar menyata-

kan siap meneruskan apa

yang telah menjadi kebi-

jakan Prof Suwarto sebagai rektor sebe-

lumnya. "Saya sebagai penerusnya, pro-

gram yang telah dicanangkan akan kami

lanjutkan. Kami tahu persis isu transfor-

masi pendidikan tinggi untuk menjawab

tantangan ke depan. Itu luar biasa,"

ungkapnya.   (Dri)

KR-Istimewa

Jajaran pimpinan SMP Muh Turi, PDM Sleman

serta tokoh masyarakat Turi.

KR-Juvintarto

Heri Kristianto MT (paling kanan) bersama Rektor

UCY dan Wakil Rektor I UCY Paryanto SAg MIP.

KR-Driyanto

Prof Akhmad Sodiq


