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Yedautatan Rakyat
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INFORMASI PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DESA (IPPD)

TAHUN ANGGARAN 2019

DESA KALITIRTO KECAMATAN BERBAH KABUPATEN SLEMAN

Yang terhomat Bupati Sleman, Puji dan syukur kehadirat Allah SWT,
Tuhan Yang Maha Esa, karena atas karunia hidayah dan nikmat
kesehatan kepada kita semua, sehingga kita dapat menjalankan tugas
dan kewajiban kita selaku pengemban amanat masyarakat.
Penyampaian Informasi Penyelenggaraan Pemerintahan Desa (IPPD)
Desa Kalitirto, Kecamatan Berbah Tahun Anggaran 2019 kepada Bupati
Sleman ini merupakan kewajiban kami selaku Kepala Desa dalam
rangka transparansi Pemerintahan Desa, serta merupakan bagian
dari mekanisme dalam sistem penyelenggaraan pemerintahan yang
berkaitan dengan tugas-tugas pokok dan fungsi Pemerintah Desa
meliputi pelaksanaan tugas-tugas umum Pelaksanaan Penyelenggaraan
Pemerintahan Desa, Pelaksanaan Pembangunan Desa, Pembinaan
Kemasyarakatan Desa, dan Pemberdayaan Masyarakat Desa, selama
kurun waktu satu tahun yakni tahun 2019,

Laporan ini dilaksanakan untuk menjalankan amanat Undang-Undang
6 Tahun 2014 tentang Desa, Peraturan Pemerintah Nomor 43 Tahun
2014 tentang Peraturan Pelaksanaan Undang-Undang Nomor 6 Tahun
2014 tentang Desa yang mana semua Kepala Desa di seluruh wilayah
Negara Kesatuan Republik Indonesia harus memberikan Informasi
kepada masyarakat salah satunya melalui Informasi Penyelenggaraan
Pemerintahan Desa (IPPD).

Hasil-hasil Pelaksanaan Penyelenggaraan Pemerintahan Desa,
Pelaksanaan Pembangunan Desa, Pembinaan Kemasyarakatan Desa,
dan Pemberdayaan Masyarakat Desa selama kurun waktu tahun
2019, akan kita cermati bersama dalam penjelasan selanjutnya. Pada
dasarnya hasil-hasil yang telah dicapai oleh pemerintah desa bersama
masyarakat Desa Kalitifo selama tahun 2019 merupakan akumulasi
dari hasil pelaksanaan program dan kegiatan pembangunan dari
tahun sebelumnya dan mekanisme pelaksanaannya menggunakan
Rencana Kerja Pembangunan Desa (RKPDesa) tahunan yang merujuk
pada Dokumen Rencana Pembangunan Jangka menengah Desa
(RPJM Desa) yang dilakukan secara Partisipatif, sinergis, koordinatif,
transparan, akuntabel dan berkelanjutan melalui pemanfaatan potensi,
peluang, serta melihat kelemahan dan tantangan yang dihadapi dalam
pembangunan.

Dengan segala keterbatasan yang dimiliki, Informasi Penyelenggaraan
Pemerintahan Desa (IPPD) Desa Kalitito, Kecamatan Berbah Tahun
Anggaran 2019 ini akan kami sampaikan secara sistimatis sebagai
berikut :

I.  PENDAHULUAN

Seiring dengan pelaksanaan pembangunan di Kabupaten Sleman

melalui Visi dan Misi Pemerintah Desa Kalitito yaitu Terwujudnya

Masyarakat Kalitito Yang Lebin Sejahtera, Berkeadilan, Berbudaya

Merata Lahir Dan Batin.

Desa Kalitito Kecamatan Berbah berusaha melaksanakan Pemerintahan

Desa dengan semangat otonomi Desa dengan berupaya mengatur dan

mengurus rumah tangga desa atas dasar musyawarah dan mufakat

serta inisialif dan prakarsa dari masyarakat dalam rangka mendukung

pelaksanaan pembangunan di Kalitirto.

IIl.  VISI MISI PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DESA

1. VISl
“TERWUJUDNYA MASYARAKAT KALITIRTO YANG LEBIH
SEJAHTERA, BERKEADILAN, BERBUDAYA MERATA
LAHIR DAN BATIN".
Visi tersebut mengandung pengertian bahwa Pemerintah
Desa Kalitito berkeinginan mewujudkan kehidupan
masyarakatnya yang lebih sejahtera lahir dan batin, lebih
sehat, cerdas dan berkemampuan ekonomi memadai
sehingga dapat mengembangkan kehidupan sosial spiritual
dengan baik, berkeadilan dan berbudaya serta merata baik
lahir maupun bathin. Makna dari masing-masing kata yang
terdapat dalam visi tersebut adalah sebagai berikut;
Sejahtera dalam arti bahwa kebutuhan dasar masyarakat
desa Kalitirto dapat terpenuhi secara lahir maupun bathin.
Kebutuhan dasar tersebut adalah tercukupinya kebutuhan
alas pangan, papan, sandang, kesehatan, pendidikan,
lapangan pekerjaan dan kebutuhan dasar lainnya
seperti lingkungan yang bersih, aman dan nyaman, juga
terpenuhinya hak azasi dan partisipasi serta terwujudnya
masyarakat yang beriman dan bertagwa kepada Tuhan
yang Maha Esa.
Berkeadilan dalam arti bahwa terjaminnya rasa keadilan
dalam tata kehidupan masyarakat desa Kalitito, bebas
dari rasa ketakutan dan kekhawatiran serta bebas dari
gangguan yang mengancam keselamatan yang disebabkan
oleh perbedaan-perbedaan agama, kepercayaan, tingkat
pendapatan, gender dan lain sebagainya.
Berbudaya dalam arti bahwa semua program pembangunan
yang dilaksanakan di desa Kalitifo harus sesuai dan
seirama dengan nilai-nilai budaya bangsa yang tercermin
dalam sila-sila Pancasila dan Undang-Undang Dasar 1945.
Merata dalam arti bahwa kondisi masyarkat desa Kalitirto
yang terpenuhi segala kebutuhan yang merata di seluruh
pedusunan, serta terjaminnya keseimbangan di semua
lapisan masyarakatnya, serta tidak terjadi ketimpangan
maupun kesenjangan sosial,
Lahir dan Batin dalam arti bahwa kondisi masyarakat yang
sehat baik secara jasmani maupun rohani.
2. Misl

Misi merupakan pernyataan fentang tujuan operasional

Pemerintah Desa yang diwujudkan dalam kegiatan ataupun

pelayanan dan merupakan penjabaran dari visi yang telah

ditetapkan. Pemyataan visi merupakan cerminan tentang

segala sesuatu yang akan dilaksanakan untuk mencapai

gambaran ke depan yang diinginkan.

Misi Desa Kalitirto sebagai berikut.

(1) Meningkatkan kualitas pelayanan yang prima bagi
masyarakat.

(2) Meningkatkan bantuan layanan kesehatan yang
terjangkau bagi masyarakat.

(3) Meningkatkan upaya pemberdayaan ekonomi
rakyat dalam menanggulangi kemiskinan.

(4) Meningkatkan sarana dan prasarana lingkungan
hidup yang berkeadilan dan berbudaya.

(5) Meningkatkan ~ pemberdayaan dan  peran
perempuan

l. STRATEGIDAN KEBIJAKAN PEMBANGUNAN DESA

1. Strategi Pembangunan Desa

Strategi yang digunakan untuk mencapai  tujuan

pembangunan desa dirinci sebagai berikut :

1). Meningkatkan pembangunan infrastruktur yang
mendukung perekonomian desa, seperti jalan,
jembatan serta infrastruktur strategis lainnya,
dengan tujuan:

a. Meningkatkan pmbangunan dan
pemeliharaan sarana prasarana
perekonomian desa.

b. Meningkatkan ~ pembangunan  dan
pemeliharaan  pelayanan  kesehatan
desa.

3 Meningkatkan ~ pembangunan  dan
pemeliharaan sarana prasarana
pendidikan,

d. Meningkatkan ~ pembangunan  dan
pemeliharaan sarana prasarana bidang
pemerintahan.

Strategi untuk mencapai tujuan tersebut adalah :

a. Meningkatkan pembangunan sarana dan
prasarana ekonomi.

b. Meningkatkan pembangunan sarana dan
prasarana pertanian.

G Meningkatkan ~ pembangunan  dan
pemeliharaan sarana dan prasarana
pendidikan.

d. Meningkatkan ~ pembangunan  dan
pemeliharaan sarana dan prasarana di
bidang pemerintahan

2). Meningkatkan  pembangunan  di  bidang
kesehatan untuk meningkatkan derajat kesehatan
masyarakat, agar dapat bekerja lebih optimal

dan memiliki harapan hidup yang lebih panjang,
dengan tujuan :

a. Meningkatkan ~ derajat  kesehatan
masyakat.

b. Meningkatkan gizi masyarakat.

Strategi untuk mencapai tujuan tersebut adalah :

a. Meningkatkan ~ cakupan  pelayanan
kesehatan dasar dan rujukan bagi
penduduk miskin.

b. Meningkatkan ~ usaha  pencegahan
penyakit.

[+ Meningkatkan peran serta masyarakat

dalam bidang kesehatan.

3). Meningkatkan pembangunan di bidang pendidikan
dan olah raga untuk mendorong peningkatan
kualitas sumber daya manusia agar memiliki
kecerdasan dan daya saing yang lebih baik,
dengan tujuan:

a, Meningkatkan taraf pendidikan
masyarakat

b. Meningkatkan kualitas dan relevansi
pendidikan.

c. Meningkatkan partisipasi dan peran akfif
masyarakat dalam bidang pendidikan.

d. Meningkatkan budaya dan prestasi
olahraga pada masyarakat.

Strategi untuk mencapat tujuan tersebut adalah :

a. Meningkatkan fasilitas bantuan
operasional satuan pendidikan yang ada
di desa.

b, Meningkatkan fasilitas bantuan
operasional di bidang pendidikan,
pembinaan pemuda dan olahraga.

4), Meningkatkan pembangunan ekonomi dengan
mendorong semakin tumbuh dan berkembangnya
pembangunan di bidang pertanian dalam arti luas,
dengan tujuan:

a Meningkatkan produksi perianian.

b. Meningkatkan pemasaran hasil produksi

pertanian.

[ Meningkatkan pemberdayaan para pelaku
usaha pertanian.

d. Meningkatkan penguasaan ketrampilan

dan pembinaan pelaku usaha.
Strategi untuk mencapai tujuan tersebut adalah :
a. Meningkatkan ketrampilan SDM petani.
b. Meningkatkan pendampingan petani.

5). Menciptakan tata kelola pemerintahan yang baik
(good governance) berdasarkan demokratisasi,
transparansi, penegakan hukum, berkeadilan,
kesetaraan gender dan mengutamakan pelayanan
kepada masyarakat, dengan tujuan :

a. Meningkatkan pelayanan bidang
pemerintahan kepada masyarakat.

b. Meningkatkan kualitas demokratisasi di
desa.

c. Meningkatkan transparansi dan rasa
keadilan serta ketertiban masyarakat.

Strategi untuk mencapat tujuan tersebut adalah :

a. Meningkatkan kualitas SDM aparatur
pemerintah desa dan etos kerja birokrasi.

b. Meningkatkan kesempatan dan
peran serla secara aklif pengawasan
masyarakat.

Kebijakan Pembangunan Desa

Berdasarkan pada misi, tujuan dan sasaran pembangunan

serta strategi yang ditempuh, maka arah kebijakan yang

dituju secara rinci adalah sebagai berikut:

1). Meningkatkan pembangunan infrastruktur yang
mendukung perekonomian desa, seperti jalan
(pengaspalan, talud) sera infrastruktur lainnya,
maka arah kebijakan yang dituju antara lain:

a. Meningkatkan kualitas dan kuantitas jalan

b. Meningkatkan sarana prasarana ekonomi
pertanian

[+ Meningkatkan sarana prasarana
kesehatan

d. Meningkatkan sarana prasarana
pendidikan

e Meningkatkan sarana prasarana bidang
pemerintahan.

2). Meningkatkan pembangunan di bidang kesehatan
untuk mendorong derajat kesehatan masyarakat
agar dapat bekerja lebih optimal dan memiliki
harapan hidup yang lebih panjang, maka arah
kebijakan yang dituju antara lain :

a. Meningkatkan upaya
kesehatan melalui posyandu

b. Meningkatkan standar pelayanan minimal
di bidang pelayanan kesehatan.

3). Meningkatkan pembangunan di bidang pendidikan
dan olah raga untuk mendorong kualitas sumber
daya manusia agar memiliki kecerdasan dan daya
saing yang lebih baik, maka arah kebijakan yang
akan dituju antara lain :

a. Meningkatkan
pendidikan luar sekolah.

b. Meningkatkan partisipasi dan peran serta
aktif masyarakat dalam bidang pendidikan,
pembinaan pemuda dan clahraga.

4). Meningkatkan ~ pembangunan  di  bidang
ekonomi dengan mendorong semakin tumbuh
dan berkembangnya pembangunan di bidang
pertanian, maka arah kebijakan yang akan dituju
antara lain :

a Meningkatkan produktivitas dan
pemasaran produk unggulan.

b. Meningkatkan kemampuan pengolahan
lahan, teknik budidaya, pengolahan pasca
panen dan pemasaran serta kemitraan,

c. Meningkatkan penyediaan pupuk dan
sarana produksi pertanian.

d. Menguatkan kelompok tani, lembaga
keuangan mikro untuk modal petani,
dan kelembagaan lainnya yang berbasis
ekonomi masyarakat.

5). Menciptakan tata kelola pemerintahan yang baik
(good governance) berdasarkan demokrastisasi,
transparansi, penegakan hukum, berkeadilan,
kesetaraan gender dan mengutamakan pelayanan
kepada masyarakat, maka arah kebijakan yang
akan dituju antara lain :

a. Meningkatkan kualitas SDM aparatur
pemerintahan desa sesuai kompetensi
yang dibutuhkan.

b. Meningkatkan transparansi, partisipasi
dan akuntabilitas dalam penyelenggaraan
pemerintahan desa.

e Meningkatkan tata kelola pemerintahan
desa.

d. Meningkatkan ~ pelayanan  kualitas
pelayanan publik di berbagai bidang

pelayanan

penyelenggaraan

pelayanan.

e Meningkatkan kualitas penyelenggaraan
pemerintahan desa yang demokratis.

f. Meningkatkan kesetaraan dan keadilan
gender dalam pembangunan.

Prioritas Pembangunan Desa

Dengan visi Pemerintah Desa yaitu “TERWUJUDNYA
MASYARAKAT KALITIRTO YANG LEBIH SEJAHTERA,
BERKEADILAN, BERBUDAYA MERATA LAHIR DAN
BATIN".

Dengan ini kami berkomitmen untuk memprioritaskan
pembangunandesadibidangPembinaandan Pemberdayaan
Kemasyarakatan sehingga nantinya masyarakat Kalitirto
akan lebih sejahtera dalam berkehidupan, berkeadilan
dalam pelayanan dan berbudaya merata lahir dan batin
dalam kehidupan kesehariannya, tetapi untuk mencapai
semua itu, maka tetap diperiukan infrastruktur sarana
dan prasarana yang baik sehingga akan dengan cepat
fercapainaya Visi Desa Kalitirto.
Pencapaian Visi dan Misi secara bertahap telah tertuang
dalam 4 bidang dalam Anggaran Pendapatan dan Belanja
Desa, yaitu:
a Bidang Penyelenggaraan Pemerintahan Desa
Kegiatan dalam bidang ini meliputi:
1) Penghasilan tetap dan tunjangan kepala

desa

2) Penghasilan  tetap dan  tunjangan
perangkat desa

3) Penyediaan jaminan sosial bagi kepala
desa dan perangkat desa

4) Penyediaan operasional pemerintah desa

5) Penyediaan tunjangan BPD

6) Penyediaan operasional BFD

7) Penyediaan Insentif RT RW

8) Bantuan pendidikan tahun ajaran baru
dan bantuan hari raya

9) Penyediaan sarana/aset desa

10)  Rehabilitasi Kantor Desa

11)  Pelayanan Administrasi Umum dan
Kependudukan

12)  Penyusunan profil desa

13)  Pengelolaan administrasi dan kearsipan
pemerintah desa

14)  Penyuluhan kepada masyarakat tentang
kependudukan

15)  Pengelolaan perpustakaan desa

16)  Pembahasan APBDes

17)  Penyelenggaraan musyawarah desa dan
padukuhan

18)  Penyusunan dokumen perencanaan desa

19)  Penyusunan dokumen keuangan desa

20)  Penyusunan peraturan-peraturan desa

21)  Penyusunan laporan kepala desa

22)  Pemilihan Badan Permusyawartan Desa /
BPD

23)  Pengiriman kontingen lomba desa

24)  Pengangkatan dan  pemberhentian
perangkat desa

25)  Administrasi pertanahan

26)  Mediasi konflik pertanahan

27)  Penyuluhan pertanahan

28)  Administrasi pajak bumi dan bangunan

29)  Intensifikasi pajak daerah dan retribusi

daerah
30)  Pekan pembayaran PBB
b. Bidang Pelaksanaan Pembangunan Desa
1) Penyelenggaran dan bantuan TK/Paud
desa

2) Penyuluhan dan pelatihan pendidikan
bagi masyarakat

3) Dukungan pendidikan bagi siswa miskin
dan berprestasi

4) Penyelenggaraan posyandu

5)  Penyuluhan dan pelatihan  bidang
kesehatan

6) Pengasuhan bersama bina keluarga
balita

7) Fasilitasi kegiatan bidang kesehatan

8) Pemeliharaan jalan desa

9) Pengerasan jalan lingkungan

10)  Pembangunan prasarana jalan desa/
drainase

11)  Bantuan rehab rumah tidak layak huni

12)  Pembangunan sumur resapan

13)  Pembangunan sambungan air bersih ke
rumah pemukiman

14)  Peningkatan sanitasi permukiman

15)  Fasilitasi pengelolaan sampah

16)  Rehabilitasi sistem pembuangan air

limbah
17)  Penyelenggaran informasi publik desa
c. Bidang Pembinaan Kemasyarakatan
1) Peningkatan kapasitas tenaga keamanan
/linmas
2) Persiapan kesiapsiagaan/tanggap

bencana lokal desa

3) Sosialisasi kepada masyarakat dalam
bidang hukum

4) Pelaksanaan lomba desa

5) Pengiriman kontingen grup kesenian dan
kebudayaan

6) Fasilitasi bagi pengurus tempat ibadah

7) Fasilitasi dan pelaksanaan kegiatan
keagamaan

8) Pembinaan karang taruna

9) Pembinaan LPMD

10)  Pembinaan PKK

1) Pelatihan pembinaan lembaga
kemasyarakatan
d. Bidang Pemberdayaan Masyarakat

1) Pemeliharaan saluran irigasi

2) Fasilitasi  pembinaan  perkumpulan
pemakai air / P3A

3) Pembinaan dan pelatihan kelompok tani /
GAPOKTAN

4) Pelatihan dan penyuluhan pemberdayaan
perempuan

5) Pelatihan dan penyuluhan perlindungan
anak

6) Pelatihan dan penguatan penyandang
difabel

7) Pemberdayaan keluarga miskin

8) Pelatihan pengelolaan BUMDesa

9) Rehabilitasi pasar desa

IV.  PENUTUP

Dari keseluruhan program kerja yang telah dijalankan oleh Pemerintah
Desa Kalitirto selama Tahun 2019 tentunya masih banyak kekurangan,
kami menyadari akan kekurangan dan berbagai kendala yang dihadapi,
sehingga untuk kedepannya kami akan bekerja dengan maksimal agar
segala kendala maupun kekurangan bisa tertutupi bahkan terselesaikan
di tahun akan datang.

Dengan memohon petunjuk kepada Tuhan Yang Maha Esa dan juga
masukan, saran dan kritik yang membangun serta kerjasama semua
komponen baik Pemerintah Desa, BPD Desa dan Lembaga Desa serta
peran serta masyarakat yang perlu ditingkatkan, maka harapan kami
dapat melaksanakan berbagai kegiatan dimasa mendatang dengan
lebih baik.

Selanjutnya diucapkan terima kasih kepada Kecamatan Berbah dan
Pemerintah Kabupaten Sleman telah memberikan bimbingan, motivasi,
pelatihan maupun kegiatan lainnya yang bermanfaatsehingga Desa
Kalitito pada umumnya dan khususnya masyarakat Desa Kalitirto bisa
mengambil manfaat dari semua kegiatan yang telah dilaksanakan di
wilayah Desa Kalitirto.

Tidak lupa kami memohon maaf atas kekurangan yang ada, besar
harapan kami atas koreksi dan masukan-masukan yang diberikan
untuk melengkapi laporan ini, sehingga dapat dijadikan landasan untuk
pelaksanaan Pemerintahan Desa yang akan datang.

Demikian Informasi Penyelenggaraan Pemerintah Desa (IPPD) Desa
Kalitito ini kami sampaikan kepada Bapak Bupati Sleman melalui
Camat Berbah, dengan harapan dapat diterima dan diberi masukan
kekurangannya. Atas perhatiannya diucapkan terima kasih.

Lampiran-lampiran Foto Kegiatan:
Bidang Penyelenggaraan Pemerintahan Desa
1)  Kegiatan Musrenbangdes Tahun 2019

Bidang Pelaksanaan Pembangunan Desa
1)  Pengerasan Jalan Lingkungan

2)  Dukungan Pendidikan Bagi Siswa Miskin dan Berprestasi

Bidang Pembinaan Kemasyarakatan
1)  Pelaksanaan Lomba Desa

Bidang Pemberdayaan Masyarakat

1) Pelathan dan Penyuluhan Pemberdayaan Perempuan

(Pelatihan Pembuatan Souvenir)

2)  Pelatihan dan Penguatan Penyandang Difabel

Penjabat Kepala Desa Kalitirto
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